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A 2020/2021 nevelési éviinket 2020. augusztus 31-én hétfén kezdtiik, tiszta, megfeleléen
fertétlenitett, rendezett koriilményeket biztositva a gyermekek szamdra. A virushelyzet miatt
két hétre zarhattunk be a nyéri id6szakban — mely kozpontilag volt meghatérozva -, eltérve
ezzel a korabbi, megszokott augusztusi négyhetes zarastol. A folyamatos fert6tlenitések,
takaritasok mellett a nyitdsra sziiloi felajanldssal, Laszl6 Norbert személyében, ismét sor
keriilt az 6voda belsd tereinek teljes fertétlenitésére is, 2020, augusztus 28-n.

Hagyomdnyainkhoz hiven, az (j gyermekek sziileinek a beszoktatdsrol sz6l6 sziiléi
értekezletet 30-n hétfén megtartottuk, 17.00 6rai kezdettel, egy kozos béka papirhajtogatéssal
kezdve, melyet hazavihettek a sziil6k gyermekeiknek.

Az év eleji munkatarsi és neveldi értekezletiinket is az elsé napokban, szeptember 9-n
megtartottuk, ahol a feladatokra torténd felkészités, az informéciok feldolgozasa, értékelése a
tapasztalatok beépitése a kovetkezd terveinkbe, mindenki szdméra id6ben megtortént, hiszen
az intézmény éves terveinek gyakorlati megvalositdsa mindannyiunk feladata.

» STATISZTIKAI ADATOK

Hérom, vegyes életkori gyermekcsoportunk 1étszdmardl elmondhatjuk, hogy csupan egy
f&vel csokkent az év eleji kezdd 1étszamunk az el6z6 évihez képest.

A védonétsl kapott dvodaskord gyermekek névsorédt tekintve, valamint a kozpontilag
megkapott korzetiinkhoz tartozé gyermekek listdjat tekintve, még mindig az a tapasztalat,
hogy t6bb gyermeket is egri 6vodéba iratnak be.

2015. szeptember 1.-t61 a Nemzeti Koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvényben
1évé rendelkezések értelmében a gyermeknek abban az évében, amelyiknek augusztus
31. napjaig betolti a harmadik életévet, a nevelési év kezdé napjatdl legaldbb napi négy
ériban évodai foglalkozdson kell részt venmie. A torvénynek ezt a rendelkezését
figyelembe véve, mér 2,5 éves gyermeket is felvehetiink az intézménylinkbe, mely
lehet6séggel ismét élt néhany sziilo.

A statisztikai létszamunk — az oktéber 1-ig a harmadik életéviiket bet6ltott, és ténylegesen
6voddba jaré gyermekek, valamint a 2,5 évesen érkezd gyermekeket is beszdmitva-, a
kovetkezoképp alakult:

A hdrom csoport dsszlétszama a 2020. oktéber 1-i statisztikai adatok alapjdn:

o Statisztikai létszim (oktéber 1. indulé): 60 f6

Eletkor szerint: 2,5 éves 316
3 éves 15 fo
4 éves 18 f6
5 éves 20 fo
6 éves 4 fo

December 31.-ig nem érkezett 1ij gyermek

2021 tavaszatél még 5 gyermek érkezett

Ev végére a létszamunk 65 fére emelkedett.

Bejaro gyermek 5 f6 volt

SNI (sajatos nevelési igényii gyermek): 3 f6, majd év kozben érkezett egy
autista kisfiu, igy 4 gyermekiink volt, akik 2 illetve 3 fének szimitottak a
csoportlétszam tekintetében.
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HH - hétrdnyos helyzetii gyermek: nem volt

HHH- halmozottan hatrinyos gyermek sem volt

Logopédiai ellatdsba részesiilt: 13 gyermek

Nagycsoportos és iskolakoteles gyermek (az uj koznevelési térvény szerint
a 6. életéviiket 2021. augusztus 31.-ig betiltott gyermek): 24 £6, ebb6l 16
gyermek kezdte meg az iskoldt most szeptemberben, 8 gyermek még
maradt évoddban, akik az Oktatdsi Hivataltl hatdrozatban kaptak meg a
tankotelezettség megkezdése aloli felmentésiiket.

o Ev végén egy nagycsoportos gyermeket egri 6vodiba vittek.
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A 24 £5 iskolakoteles nagycsoportosbol tehéat 16 gyermek ballagott el 6vodankbél, akik most
2021 szeptemberében megkezdték az iskolat.

Az iskolakiteles gyermekek o6voddba jdrdsa rendszeres volt. Az dévoddba jirasi
kotelezettségének minden gyermek eleget tett.

Igazolatlan hidnyzis nem fordult elé, a sziilék a Hézirendben leszabalyozott — kiilonds
tekintettel a pandémidra -, pontosan betartottak a hidnyzassal kapcsolatos szabdlyokat.

Mint minden év elején, a Nevelési Tandcsadé szakemberei, a sziiléi beleegyezést kovetden
elvégezték a nagycsoportos gyermekek fejlettségi szintfelmérd vizsgdlatit. A megvizsgalt
gyermekek koziil, akinél kisebb lemaradést tapasztaltak, azokat a gyerekeket csoportban
fejlesztették az 6vonék, a kiilonbozd tevékenységeken keresztiil.

Az szintfelmér$ vizsgilat eredményeirél a vizsgélatot végz6 szakember tdjékoztatta az
ovondket, illetve azokat a sziilbket, akik meg tudtdk oldani, hogy a vizsgilat végére
bejojjenek. Sajnos, papiralapi tdjékoztatist sem a sziild, sem pedig az évoda tovabbra
sem kap. A tajékoztatas utdn az 6véndék elmondtak a vizsgélat eredményét a sziildnek, majd a
csoportnapléba rogzitették a sziikséges fejlesztési teriileteket, feladatokat, és a nevelési év
folyaman, a fejlesztés eredményérél janudrban és év végén (félévenként, ahogyan azt a
térvény eléirja) tdjékoztatist adtak a sziiléknek. Egyetértésiiket a sziilok aldirdsukkal
igazoltak a gyermek fejl6dését nyomon kovetdé dokumentumon.

Az Andornaktilyai Ovodasokért Alapitvanyunk tovébbra is mik&dik, az 1%-kbél
befolyt Gsszeg ebben az évben kozel 160.000.-Ft volt. Ezen kiviil ipariizési adébol
60.000.-, elektronikai hulladékgyiijtésb6l pedig szintén 60.000.-Ft folyt be
alapitvanyukba.

Az alapitvanyunkba befolyt timogatdsok nagy segitséget nytjtanak a virushelyzet miatt
kialakult helyzetiinkre, hiszen tudjuk, hogy kézségiink is nehéz anyagi gondokkal kiizd, ezért
az 6voda fenntartdsa is nehézségekbe iitkozik. A megszoritdsokra figyelve alapitvanyunkbol
igyeksziink pétolni és fedezni azokat a kiadasainkat, melyekre most a koltségvetésiink nem ad
lehetbséget.

Alapitvanyunkb6l fizettiik a nevelési éviink kezdetére a homokozoba a homokot és a
fuvart, mely 18.000.-Ft volt. 2020 decemberében mindhdrom csoportunknak
fejlesztéjatékokat és eszkozoket vasaroltunk sszesen 180.000.-Ft értékben.

2021 maérciusiban hangtechnikai lejatszé eszkozt vasdroltunk két csoportunkba, 35.500.-Ft
értékben. _

2021 méjusaban udvari jatékokat és eszkdzoket vasaroltunk (2 db kerti jatszéhdz; 9 db
domper; 3 db kiscstszda; 6 db fatalicska;) 165.000.-Ft és homokoz6 jatékokat 23.5000.-Ft
értékben.



2021 juniusaban az elballagd gyerekek ballagasi fényképet (fot6 és tabld) kaptak ajandékba
51.000.-Ft értékben.
Kozel félmillié forintot kolthettiink alapitvanyunkbol 6vodésaink tdmogatasara

> SZEMELYI FELTETELEK

Pedagogus létszimunk viltozatlan:
A hérom csoportunkban 6 f6 6vodapedagdgus, 1 f6 pedagdgiai asszisztens dolgozik.
Személyi véltozas is tortént, a nyugdijba vonulé kollégandnk helyére masik 6vodabdl
tortént atvétellel egy 1ij kollégand kezdhette meg munkajat Gvodankban 2021. szeptember 1-
t6l, Hornyik Zita 6vodapedagdgus személyében.
A vezetd helyettesi feladatokat tovabbra is Posztosné P4l Marianna l4tja el, aki sikeresen
elvégezte, és megszerezte a Kozoktatds Vezetdi és Pedagogus Szakvizsgdjat, 2019. jiniusban.
Nekem, mint vezet6nek, csoportban tovabbra is heti 10 6ra (napi 2 6ra) a kotelezd 6ra. A
nevelési év masodik felében a csoportban i segitettem a Margarétdba dolgozé kollégandt,
hiszen tjabb nyugdijazas miatt helyettesitésre volt sziikség.
A nevel§ oktaté munkat kozvetleniil segiték létszdma 4 f6, harom dajka, és egy
pedagégiai asszisztens segitették az 6vodapedagégusok munkajat.
Melegitékonyhdnkon tovabbra is 1 f6 konyhalény latta el a feladatokat.

A nevelési év sordn minden 4llashely betoltott volt.
e 7 {6 6vodapedagégus, ebbdl:

1 6 intézményvezetd
1 f6 intézményvezeto helyettes

e 36 dajka
e 1 {6 pedagogiai asszisztens
e 1 {6 konyhaliny

Az intézmény minden dolgozéja a nevelési év kezdetére megijitotta alkalmassagi
vizsgalatit az {izemorvosi vizsgalaton valé részvétellel, igy mindenki érvényes egészségiigyi
konyvvel, az eléirt alkalmassaggal kezdte meg munkdjat.

A HACCP rendszer kiépitésének szakembereivel minden évben megvan a kapesolatunk. A

konyhai dolgozénk, illetve helyettesitése esetén a konyhai feladatokat elldté dajka az
eléirasoknak, higiéniai kovetelményeknek megfelelden létta el feladatait.
Ellenérzésre is sorkeriilt a nevelési év elején, a melegitdkonyhankon és a gyermekmosdok
és a csoportokndl is. A konyha ellendrzését kdvetben a jegyzokonyvben leirtak alapjén aprobb
hidnyossagoktél eltekintve nagyobb probléma nem volt. A HACCP rendszer
dokumentumanak a megujitasdra volt sziikség, melyet hataridére teljesitettiink, és most
2023-ig érvényesittettiink.

A pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992.
évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél sz6l6 326/2013.
(VIIL 30.) Korményrendeletbe foglaltak szerint a hét 6vodapedag6gus kozill:

Pedagogus I. fokozatban 3 6vodapedagogus
Pedagogus I1. fokozatban 3 6vodapedagogus,



Mesterpedagégus fokozatban 1 f6, mint intézményvezetd, Osszesen, 7 mindsitett
6vodapedagdgus végzi munkéjat dvodankban.
(a lefrtak a beszdmolém 7.8. Mindsitd vizsga, mindsitd eljaras adatai tdblazataban taldlhatok).

Mint intézményvezetd, a Mesterpedagogus fokozatot mesterpalyazatom benydjtasaval,
és sikeres védésével értem el, mely 2021. februir 16-n volt. A pedagégus elémeneteli
rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallisirél szélé 1992. évi XXXIIL torvény
koznevelési intézményekben torténdé végrehajtasarol szolé 326/2013. ( VIIL.30.) Korm.
rendelet 14/A § (2) bekezdése ugy rendelkezik, hogy az intézmény fenntartéjinak
szeptember 1. és oktéber 31. kozitt vizsgdlnia kell, hogy Mesterprogramom a
tervezettek szerint halad-e a megvaldsitds tekintetében. Mindezt Onértékelési
beszdmoloban kell rogziteni, melyet a fenntarté felé kell benyijtani.

Tekintettel arra, hogy rajtam kiviildllé okok miatt az 6tddik, az Oktatasi Hivatal 4ltal kijelslt
idépontban, és a 2021-es mindsitési évre atcsiszva sikeriilt csak megvédenem
mesterpalyédzatomat, valamint a pandémia miatt bekovetkezett korlatozasok, szigoritésok is
hozzijérultak ahhoz, hogy a programom — melynek témaja a tehetséggondozds -, nem a
tervezettek szerint indulhatott el, az eddig cltelt idészakrél — a hat hénaprél, mérciust6l
augusztus végéig -, eziiton szeretnék beszamolni.

Mesterpilydzatom elsé f6 célkitiizése a szakmailag jol képzett, stabil neveldtestiilet
megtartisa, megfelels személyi feltételek és utinpétlis biztositisdval, célzott
tovibbképzési lehetéségek timogatisaval. Mindez mindig is fontos volt szimomra, melyre
nagy figyelmet forditottam. Nincs ez mésképp most sem, hiszen nyugdijazds miatt jelenleg
csokkent a 1étszamunk egy pedagégussal. Gyermeklétszdmunk viszont szépen emelkedik, €s
bar mesterprogramomat a nyugdijba vonuldsom miatt nem tudom majd megvaldsitani,
mindenképpen segiteni szeretném a tehetséggondozé program elinditdsét a munkakozosség
létrehozdsaval. A  kollégik tajékoztatdsdval, a helyzetelemzéssel, a reflektiv
gondolkoddssal inditottuk a program kiépitését. Elsé és fontos feladat volt
mindannyiunk szdmdra a szakirodalom tanulmdnyozisa, anyaggyijtés a
tehetséggondozashoz kapcsolédéan. A virushelyzet miatti bezaras is lehetdséget adott az
anyaggyiijtésre, mert sajnos jé gyakorlatok megismerésére, tehetségpontok felkeresésére mas
6vodékban nem volt lehetéségiink. Reméljiikk minderre a kozeljévoben lehetéségiink lesz,
pétolhatd, hiszen fontos a tapasztalatcsere és nagy segitség a tehetséggondozd programunk
kiépitéséhez.

A program Kiépitésére valé rihangolodids mellett elengedhetetlen, hogy célzott
tovibbképzéseken keresztiil ijabb ismereteket szerezziink a tehetséggondozas terén. A
virushelyzet csak online tovabbképzésre adott lehetdséget, melyet a Mesterprogramomban is
terveztem, igaz, nem ebben a formaban. Egy kollégand 2021 dprilisiban sikeresen
elvégezte a ,Kreativitisfejlesztés és tehetséggondozis: attekintés és esetmegbeszélés
(EO11_058)” elnevezésii 10 ords akkreditilt képzést (Tanisitvany sorszama: TA-
027306/2021).

Mesterprogramomban  kiegészitd  tevékenységeket is  terveztem  programom
megval6sitasahoz, meritve és tovabbgondolva a meg 1év6 lehetdségeket. Ilyen kiegészitd
tevékenység a ,,Boldogsdgorik” 6vodamban, melyeknek pozitiv hatdsa van a gyermeki
képességek alakuldséra, fejlesztésére. Eddig egy csoportban, a nagyok vehettek részt a
boldogsagérakon egy 6évodapedagbgusunk irdnyitasdval, aki mar harmadik éve nagy
lelkesedéssel végzi ezt a munkat, és aki megszerezte ehhez a sziikséges ismereteket.
(Posztésné Pil Mariann: JVAV-709/2019.)

2021. méjusdban, és juniusaban még két kollégand is részt vett ,A boldogsigérik
elméletének és moédszertandnak elsajatitisa a pedagégusok és a didkok érzelmi
intelligencidjinak valamint pozitiv gondolkoddsanak fejlesztése érdekében” cimii 30



oras akkreditalt pedagégus-tovibbképzési programon. (Sifranné Veres Veronika: MF-
77/2021; Hornyik Zita: MF-139/2021.) Igy mir a masik két csoportunkban is
elkezdddtek a boldogsagorak.

2021. mércius 30-n minden 6vodapedagégus részt vett Gvodinkban az
»Aranykalapdcsok és tiindérigék — a tehetség szolgalatiban” cimi online el6adason,
mely igen érdekes és élmény volt mindannyizunk szdmadra.

A 2021/2022-es nevelési év elején, szeptemberben keriil sor a tehetséggondozé
munkakozosség létrehozasira, hogy elkezdhessitk a program kidolgozasat a kiemelked
teljesitménnyel rendelkez6 gyermekek képességeinek tdmogatasara.

Osszegezve Mesterprogramom megvaldsitisdnak elsd iddszakit, a virushelyzet ellenére
a résztervnek megfelel6en, j6 iitemben, elkezd3dott programom megvalésitasa.

Mint minden évkezdéskor, nagyon sok feladat vart rank a nevelési éviink elején, de a
feladatainkat nehezitette a koronavirus okozta nehéz helyzet kialakuldsa, ami teljesen
megvaltoztatta és megakadalyozta tervezett tevékenységeinket, programjainkat. Téliink
telhetéen, egyenld terhelés figyelembevételével az egyeztetett beosztisnak megfeleléen
igyekeztiink teljesiteni a rank harulé feladatokat ebben a nchéz helyzetben is. Mindenki
tudta kotelességét, és egymast segitve, egymashoz és a feladatokhoz alkalmazkodva tettitk a
dolgunkat, amiért csak elismerésemet és koszonetemet tudom kifejezni kollégandim felé,
kiilonos tekintettel a koronavirus okozta nehézségekre.

» BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES
3.1. Pedagégus szakmai kozosség miikodése az intézményben, f6 tevékenységeik

A nehézségek ellenére a j6 egyiittmiilkodés jellemezte mind a teljes munkakozisség,
mind pedig a csoportban egyiitt dolgozé pedagégusok munkajat.

A csoportban egyiitt dolgozé pedagégusok 6nallé munkaterv szerint dolgoztak, a
munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatiroztak meg.

A csoportok kozétti egyiittmiikodés tervezett és szervezett formdban zajlott. Mint
intézményvezetd tAmogattam és 6szténdztem az vodan beliili egyiittmiikodéseket, hiszen ez
fontos az intézmény céljainak elérése érdekében.

A szakmai munkakozosségek feladataikat munkaterv alapjan végezték. Kis
munkakdzosségiinkre valé tekintettel a munkakézdsség munkéjaban minden évodapedagégus
részt vesz. Minden munkakozosséget mas 6vond vezet és fog ssze, figyelve arra, hogy kinek
mi az erdssége, ki milyen teriileten teljesit jobban és szivesebben.

3.2. A belsé tudidsmegosztas intézményi gyakorlata

Az intézményben magas szinvonali volt a szakmai munka és egyiittmiikddés.
Rendszeres, és szervezett volt a j6 gyakorlatok ismertetése, tovdbbadasa, timogatasa.

A belsd tudasmegosztas mikodtetésében minden 6évodapedagégus komoly feladatot
véllalt.

A tovabbképzésen részt vett Ovodapedagégusok, valamint a konferencidkon valo
részvételem sordn megkapott anyagokat — melyek ebben az évben csak online formaban



torténhettek-, megosztottuk egymdssal, az ismeretanyagot tovébb adtuk, €s mindenki
igyekezett pedagdgiai munkdjukban kamatoztatni azokat.

3.3. Az informicié4atadas intézményi gyakorlata

Ovodankban tovabbra is arra torekedtiink, hogy kétirdnyi informéaciédramlist timogaté
kommunikdciés rendszert alakitsunk ki, igy az informdciédtadds és kommunikdcié
rendszeresebb és szervezettebb volt az el6z6 évhez képest.

A nevelési ‘év sordn el6térbe keriilt az online illetve az internetes csatornikon keresztil
torténd informécidatadds. Minden 6véndé szamdra biztositott volt a munkajukhoz
sziikséges informdciékhoz és ismeretekhez valé hozziférés — elsésorban sajit eszkozeik
hasznalataval.

A neveldi és pedagogiai munka értékelésével kapcsolatos informéciok elsésorban szoban,
részben irdsos forméban folyamatosan eljutottak az 6v6nékhoz, munkatarsakhoz.

Az értekezletek osszehivdsa az éves munkatervben tervezett, célszeriiségi alapon
torténtek, résztvevéi a témdban érdekeltek voltak.

Az informaci6atadds tekintetében kiemelten kezeltik mindazokat az informaciokat,
melyeket a nevelési évben folyamatosan interneten keresztiil email formajdban kaptunk.

> AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATI

Ovodink hatékony miikédéséhez elengedhetetlen a kapcsolatok kiépitése és apoldsa a
kiilonboz6 nevelési szinterekkel, fenntartéval, szakmai és tirsadalmi szervezetekkel.

4.1. Az 6voda legfontosabb partnerei

Az 6voda pedagdgiai programjéval dsszhangban a vezetés irdnyitasdval megtortént a kiilsé
partnerek azonositésa, koztik a kulcsfontosségi partnerek kijelslése. Az évoda minden
dolgoz6ja szamadra ismert a kiilsé partnerek kore.

Az é6voda és a csaldd-sziil kozotti j6, tartalmas és szorosabb egyiittmiikddésre
torekedtiink, hiszen ez a kapcsolat az 6voda fennmaradésénak egyik eszkoze. Folyamatosan
figyelemmel kisértitk a sziilok igényeit, térekedtiink elégedettségiik megismerésére, kilonds
tekintette] a pandémia miatt kialakul helyzetre. Lehetséget biztositottunk az esetleges
elégedetlenség megbeszélésére, orvosldsira. Tovabbra is azt tapasztaljuk, hogy a sziillék
részérél még mindig nagyobb az elvards, viszont a mi elvérdsainknak, kéréseinknek pedig
nem éppen zdkkendmentesen tettek, tesznek eleget.

Az Sziil6i Munkakozosséggel a koronavirus ujabb megjelenése miatt tobbnyire interneten
és telefonon tudtuk tartani a kapcsolatot, egy alkalommal tartottunk értekezletet.

A fenntartéval valé kapcsolattartis az 6voda menedzselése, a funkcik maradéktalan
ellitisa  szempontjabol elengedhetetlen. A  térvények, rendeletek egyértelmien
megfogalmazzdk, hogy a fenntarté milyen ellendrzési, beszamoltatési kotelezettségeket ré az
intézményre.

Feltjitott, korszer(isitett Ovodénk fenntartisa érdekében tovabbra is fokozott
egylittmitk6désre, egyeztetésekre volt szitkség, hiszen figyelniink kellett arra, hogy milyen
koltségek, kiadasok vérhatok, ami befolyasolta koltségvetésiinket és miikodéstinket.



A jogszabalyban eloirt médon eleget tettiink tdjékoztatisi kotelezettségeinknek a
fenntarté felé, az informAciéitadds, tijékoztatds szébeli, papiralapi illetve digitalis
formdban is tortént.

Ebben a nevelési éviinkben is igénybevettiik a szakmai szolgaltaté intézmények kozil a
Nevelési Tandcsadé szakembereinek segitségét, ahogyan azt kordbban mér emlitettem, a
nagycsoportba 1épé gyermekeink szintfelméré vizsgilatinak elvégzésére, mely vizsgalat
eredménye egyértelmiivé tette szamunkra a gyermekek képességeit, fejlettségi szintjét. Az
eredmények alapjan az iskolakezdést megel6zden, idoben elkezdhettiik az egyes teriileteken
lemaradt gyermekek csoportban térténd fejlesztését, hogy kudarc nélkiil kezdhessék meg az
iskolat.

A pandémia miatti bezirdsok ideje alatt mind az 6vénék, mind pedig a
fejlesztépedagogusok online tartottik a kapcsolatot a gyerekekkel és sziileikkel.

Az idén elmaradt az elsés tanitokkal valé egyeztetés, tapasztalatesere az iskoldkban,
az elséseink beilleszkedésérél, iskolakezdésiikrdl, teljesitményiikrol.

Az elmilt nevelési évben is a fejleszté-gyogypedagogusok, megbizasi szerzdéssel
tovabb folytattak fejleszté munkédjukat a sajatos nevelési igényii gyermekekkel, (SNI),
akiknek az ellatisat 6vodankban biztositani kell a szakértdi véleményekben leirtak alapjan.

A nevelési év folyaman nagyon j6 volt az egyiittmikodés a sziils, fejleszto-
gyogypedagbgus és a csoportban dolgozé pedagbgusok kozott, ami tovabbi, lathato
eredményeket mutatott év végére a kisgyermek fejlddésében, hiszen a kialakult helyzet miatt
a fejlesztések is elmaradtak, amit a nyitva tartas ideje alatt, a nydri idészakban is igyekeztek
potolni.

Egy kisgyermekkel év kozben boviilt a sajatos nevelési igényli gyermekek szdma. Egy
autista kisfiut vettiink 4t egri 6vodabol.

Ovodankban segitség szdmunkra, hogy egy 6vénd rendelkezik olyan képesitéssel (akkreditalt
tovabbképzésen szerzett gyermekek fejlesztésére irdnyul6 felkészités) aki az 6vodankban
sziikség esetén fejlesztéseket végezhet egyénileg vagy csoportban, természetesen csak olyan
gyermekek esetében, akiknél a kiilonb6z6 felzarkéztatast kell segiteni az iskolakezdésre.

A logopédia fejlesztéseket ebben az évben is utazé logopédus végezte, Lakatos Eszter, aki
heti egy alkalommal, hétféi napokon l4tta el a raszorul6 gyermekek fejlesztését, 14 gyermek
esetében. A logopédusunkkal az informacidatadas folyamatos, rendszeres volt mind szébeli,
papiralapti és digitdlis forméban is, j6 szakmai kapcsolatot, egyiittmikddést apoltunk,
hiszen ez is a gyermekek fejlodését szolgilja. A koronavirus ideje alatt online folytatta
munkajat, felvéve a kapcesolatot a gyermekek sziileivel.

Ebben a nevelési évben is igénybevettitk az egri POK (Pedagégiai Oktatdsi Kozpont)
altal meghirdetett lehetGségeket. Szerencsére egyre tobb ingyenes online mithelymunkara €s
tovabbképzésre nytjtanak kinélatot, melyekbd! mindenki érdeklodési kérének megfeleléen
valogathat, és részt vehet.

4.2. Az 6voda egyéb kapcsolatai

A helyi Polgarérséggel és a Sport Egyesiilettel valamint az Egervilgye Nyugdijas
Klubbal a virushelyzet miatt nem volt egyiittmikodésiink, ami természetesen nem azt
jelenti, hogy megsziint a kapcsolatunk. Reméljiik, hogy amint a megszokott kerékvéagasba
keriiliink a virushelyzet utén, tovabb folytathatjuk munkénkat a civil szervezetekkel.



Ovodank a felGjitds Gta nagyon szép, a kisebb Kkarbantartdsi feladatokat,
udvarrendezést tovabbra is az Onkorményzat altal foglalkoztatott kézmunkdsok végezték,
Mester Zsolt vezetésével. Bar éreztiik e tekintetben is a virushelyzet hatdsat, de nagy segitség
volt ez szamunkra az 6voda rendezett kémyezetének biztositasa érdekében, amiért ismételten
a kdszonetiinket fejezziik ki.

Ismét lehetdséget adtunk onkéntes munkat teljesitd didkoknak (volt 6voddsainknak) az

iskoldjukkal kotott szerzGdésben engedélyezett Oraszamban, ami szintén segitség volt
szdmunkra. Ebben az évben, a nevelési év végén a nyari honapokban ismét 6 didknak
biztositottunk helyet és adtunk lehetdséget nkéntes iskolai kozdsségi szolgalatra.
Nagy segitséget nyijtottak az udvar és elokert rendezésében, levendulasziiretben. A
levendulavirig értékesitésével tobb, mint 50.000.-Ft gyiilt dssze, melyet a gyermekekre
fordithatunk. Az befolyt dsszeget parakapu véaséarldsara terveztiik, de mivel két sziil6i
felajanlasbol két parakaput kaptunk, igy ezt az 6sszeget a nagy trambulin feldjitdséra fogjuk
kolteni, a gyermekek biztonsaga érdekében.

Az Eger Komyéki Ovodék Kistérségi Egyesiiletének munkakézosségi foglalkozdsai
szakmai programokon, tapasztalatcseréken, értekezleteken, konferencidk elmaradtak a
szigoritasok miatt. Csupéan egyszeri alkalommal tudtunk talélkozni a vezeté kollégantkkel.

Nagyon j6 a szakmai kapcsolatunk a szomszédos Maklir kizség Napsugar Ovoda
vezetéjével, munkakozosségével. Ezt a j6 kapesolatot szerettiik volna mélyiteni a mar két
évben is elmaradt sportnappal, melyet szerettiink volna viszonozni, azonban a
virushelyzet miatt most sem tudtunk megvalé6sitani.

4.3. Az 6voda részvétele a kozéletben

Sajnos a pandémia miatt minden eddigi megszokott rendezvény elmaradt, igy nem
igazdn tudtunk ezeknek eleget tenni. Reméljiik, hamarosan tjraéled ez a lehetdség
mindannyiunk szamara.

> PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

5.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Teljesen felujitott, kibévitett, korszerli 6vodénk ellenére ismételten felmértiik a pedagbgia
programunk megvaldsitisahoz sziikséges infrastruktira meglétét és az esetleges
hidnyossdgokat. A jelenlegi nehéz helyzetre val6 tekintettel a lehetéségeknek megfeleléen az
alapitvanyunkba befolyt pénzosszegbdl igyekeztink a gyermekeket tdmogatni, targyi
eszkozeinket gyarapitani a fentiekben leirtak alapjan. Mindannyian tudjuk, hogy az oriési
pénziigyi problémak ellenére 6vodanknak milkddnie kell, ezért ennek titkrében igyekeztiink és
igyeksziink tenni.

51.1. A  kornyezet kialakitisaban a  kornyezettudatossag,
kornyezetvédelem szempontjainak érvényesitése

Fontos feladatunk volt és tovabbra is nagy figyelmet forditottunk arra, hogy a gyerekek
megismerjék azt a természeti kornyezetet, amelyben €lnek, az 6voda kézvetlen kdrnyezetében



tett gyakori sétak, kirdnduldsok soran felhivtuk figyelmiket a kornyezetiink, a természet
szépségeire, értékeire. Tettik mindezt a pedagégiai programunkban rogzitett elvek ¢&s
szempontok figyelembevételével, és ehhez igazodva alakitottuk ki a megfeleld targyi
kémyezetet is. A tevékenységek megszervezésénél arra torekedtiink, hogy minél tobb
alkalommal keriilisn sor a megfigyelésre és tapasztalatszerzésre természetes, valodi
kormyezetben, hiszen a természet szeretetére, védelmére nevelés csak természet kozeli élettel
lehetséges.

Hatalmas, szép udvarunkon ismét kialakitottunk kis konyhakertet, hiszen ebben az
id6szakban nem kellett bezdrnunk, igaz, kevesebb létszdmmal miikodtiink, mert sokan nem
hoztdk gyermekiiket 6vodaba a virus ideje alatt. A gyerekek maguk liltetgethettek palantakat,
magokat, gondozhatték a kis dgyasokat, figyelhették azok fejlédését, tovébb folytatva ezzel az
»OVIKERT? programot. Ebben az évben is kaptunk paléntakat a palyazat keretében, de mi
magunk is gyarapitottuk azokat. A program keretében az el6z6 évben kapott komposztalot
hasznaljuk, nagyon j6 szolgdlatot tesz az Ota is. A kiskert kialakitdsa természetesen a
gyermekek bevonasaval tértént, majd a gondozdsa is a kapott szerszdmokkal, és végiil a
betakaritds, sziiret is. A megtermelt paprikit, paradicsomot az idén is a gyerekekkel
szedtiik le, majd azt a tizéraihoz, uzsonnihoz fogyasztottuk el a nydr folyaman.

A mindennapi levegdzés, udvari jaték végén az udvari jitékok elrendezésével, az
udvar tisztintartdsdval a kornyezettudatos magatartast erdsitettiik a gyerekekben, a
kornyezetvédelmi szempontokat is szem elétt tartva.

Nevelémunkank soran mindannyian kiemelt figyelmet forditottunk a kdmyezettudatossag
alakitasara azzal is, hogy minden kollégand igyekezett — és igyekeznek most is -, olyan
eszkozoket késziteni a killonboz6 tevékenységekhez, melyek djrahasznositott anyagokbol
késziiltek, mindezen til megmutatva ezzel azt is, hogy mennyire egyszerlien, olcsén, a
kormyezetiinkben megtaldlhaté — kidobandé -, anyagokbol is csoddkat lehet létrehozni,
alkotni.

Mar hirom éve, hogy Ovodai alapitvinyunk csatlakozott az Elektronikai
Hulladékgyiijtési Akciéhoz, melyet az elmilt nevelési évben is tovabb folytattunk. Minden
ilyen alkalom utdn 20.000.-Ft-al tdmogatjak 6vodank alapitvanyat. Oriiltiink ennek a
lehetéségnek, hiszen a komyezetvédelmen til anyagi tamogatast is kapunk, ami egy kis
pénzforras is alapitvanyunknak, melyet 6vodasainkra fordithatunk.

5.1.2. IKT eszkozok kihasznaltsaganak jellemz6i

Ovodénkban a meglévé IKT eszkozoket rendszeresen haszndltuk és neveld
munkénkban sziikségszeriien alkalmaztuk. Elsdsorban a CD lejatsz6k vannak hasznilatban
minden csoportban, és a fényképezOgépek helyett mér telefonnal készitiink fotokat,
rendszeresen, minden eseményt megdrokitettiink az ,,Eletképek” fotéalbumunkba, mely ebben
a nevelési évben is bizonyitja tevékenységeinket, programjainkat.

Eszkozeinket minden csoportban egy tjabb lejatszéval tudtuk bdviteni.

A nagy képerny®és ,,0kos” tévékésziiléket rendszeresen hasznaljuk.

Mar a minGsitési eljardsban részt vevd kollégak is rdkényszeriiltek a szamitogép
hasznalatdra, hiszen a kételez dokumentumok feltsltését mindannyian a sajat gépiikén tudtak
megoldani.

Az évodapedagdgusok kompetencidjanak mérése soran az egyik kiemelt elvaras, valamint
rank harulé 6ridsi mennyiségii dokumentacié készités tovibbra is megkoveteli toliink az
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IKT eszkozok hasznélatat, kiemelném a szimitégép vagy laptop fontossagat. Sajnos a
jelenlegi helyzetre valé tekintettel mar nem lesz lehet6ség laptop vésarlasara, melyet mér tobb
éve terveztem elsésorban vezetsi munkdmhoz, és a Mesterpedag6gus palyazatom védésére.
Mivel a pandémia nem adott lehetéséget a személyes védésre €s a kollégand mindsitésére,
ezért online, sajat gépeink, laptopjaink segitségével tudtunk az eldirdsoknak megfelelni, és
mindezeknek eleget tenni.

5.2. Szervezeti feltételek

5.2.1. Pedagogus tovabbképzés

Az 6véndk szakképesitése az elozd évekével azonosak, mindenki rendelkezik a
beosztasukhoz sziikséges képesitéssel.

A korabban megtértént mindsitési eljardsokon édtesve, néhany pedagégus vett részt online
tovabbképzésen, konferencian, szakmai programon, melynek tanusitvanyaval tanulmanyi pont
volt szerezhetd, mely a 277/1997. sz. korményrendelet idevonatkozé rendelkezései alapjan
beszamithato6 a szakmai elémenetel hétévenkénti 120 6ra tovabbképzésbe.

A torvény tovdbbra is eldirja ennek teljesitését, azonban pénzbeli tdmogatas csak a
koltségvetésiinkbdl tudtunk ehhez nyujtani. Az egri POK altal szervezett mithelymunkék,
tovabbképzések egyre tobb ingyenes lehetdséget biztositanak, melyekkel az elmult nevelési
évben tudtunk élni, illetve a koronavirus ellenére is.

Mint vezets, példaként, és tovdbbi tanulményokra dszténézve kolléganSimet, a vezetd
mesterpedagégus cim elérését megcélzé mindsitési eljardsom 2021. februar 16-in
sikeresen befejez6dott, melynek Tantsitvinyat és értékelését a beszdmolomhoz
mellékletként csatolom. :

5.2.2. Az 6voda szervezeti kultirdja, szervezetfejlesztés

Az 6voda vezet8jeként személyesen és aktivan részt vettem és veszek a szervezeti kultira
fejlesztésében. Ovodank szervezeti kultirajat a kozosen meghozott, elfogadott €s betartott
normék és szabalyok jellemezték az elmult nevelési évben is. Az intézményi tervek
elkészitése a munkatirsak és partnereink bevonasdval torténtek. Sajnos a tervek nagy
része terv maradt, de oriiltiink, hogy az el6zd évhez képest tobb mindent meg tudtunk
valodsitani a virushelyzet miatt.

Alkalmazotti kozosségiink munkajara, egyiittmilkodésére az igyekezet, igényesség,
hatékonysdg, egymds maximalis segitése volt jellemzd. Minden 6vond arra torekedett, hogy
a j6 pedagogiai gyakorlatokat - melyeket gytjtottek és lattak -, azt megosszak és tovabbadjik
6voddn beliil és kiviil is.

Minden hétfén — de szilkség esetén tobbszor is -, tartottunk megbeszélést a
nevelétestiilettel, ami lehetdséget nytjtott az aktudlis és fontos feladatok megbeszélésére.
Ezeken a megbeszéléseken lehetdség adddott az esetleges problémak megvitatdsara,
értékeltiik az eléz6 hét torténéseit, eredményeit, esetleg a hiinyossigokat, majd a
kovetkezé hét feladatainak kiosztisdra, vallalisdra, kozos dontések meghozatalara
keriilt sor.

A feladatmegosztss, a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjdn tortént.
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5.2.3. A pedagégusok innoviciéhoz valé viszonydnak értékelése

A nevelési év sordn, mint mindig, kiemelt feladatunknak tekintettiik, hogy 6vodank
mindhdrom csoportjaban tervszer(i és tudatos nevelémunkat folytassunk, a hatékonység
szinvonaldnak megtartdsdval és fejlesztésével. Mindannyian torekedtink arra, hogy
képességeinkkel, szakértelmiinkkel, érdekl6désiink szerint javaslatokkal, egyiittesen segitsiik
a fejlddést. Mindannyian pozitivan viszonyultunk az 1j &tletekhez, javaslatokhoz,
megvizsgalva azok beilleszthet6ségét a fejlesztési folyamatokba.

Itt kell kiemelnem ismételten a koronavirus okozta nehézségeket, hiszen a zirva tartas
ideje alatt is kapcsolatban alltunk a sziilskkel online formdban. A betervezett
tevékenységeket, a zarva tartas ideje alatt is igyekeztiink kozvetiteni a sziilok fel€.

Mint vezetd, ebben az évben is igyekeztem lehetdségeket teremteni az innovacidra.

A megijuldsra torekvés mellett azonban mindannyiunk szdmdra fontosak
hagyomdnyaink megorzése, nem csak 6voddnk munkakozossége, hanem a sziilok és
kiilsé partnereink is ismerik hagyomdnyainkat és apoljdk az intézményiink multjit, de
mindannyian nyitottak vagyunk iij hagyomanyok teremtésére is.

Sajnos az elézé nevelési évben sikeresen megrendezett Marton Napot nem tudtuk

megtartani, bizunk abban, hogy a kévetkezd évben megtarthatjuk.
Kiemelten emliteném az Ejszakai ovi programunkat, melyet ebben az évben is meg tudtunk
tartani, és 6riasi élmény volt az elballagé ovisainknak. Mindezeket szeretnénk megorizni, €s
még emlékezetesebbé tenni a gyermekek 6vodds éveit, és hagyomanyként tovabb folytatni
minden nevelési évben, hogy életre sz616 élményeket vihessenek magukkal az idejdro
gyerekek.

» AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMJABAN
MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK, INTEZMENYI
CELOKNAK VALO MEGFELELES

Tevékenységkozpontia helyi pedagégiai programunk o6sszhangban ill az Ovodai
Nevelés Orsziagos alapprogrammal.

Pedagégiai programunk a jogszabélyi és tartalmi elvarasokkal osszhangban fogalmazza
meg az intézményliink sajatos nevelési-oktatdsi feladatait, céljait.

Folyamatosan nyomon kovettiik a pedaggiai programunkba foglaltak megvalosulasat.

Ebben a nevelési éviinkben is elnyertiik a Boldog Ovoda cimet, melynek feltétele volt,
a helyi pedagdgiai programunk kiegészitése ezzel a tevékenységgel. A boldog érékat havi
rendszerességgel, a megadott tematika szerint megtartotta kollégandnk, Posztésné Pél
Marianna, egy év elteltével pedig 6vodank elnyerheti az ,,Orokds Boldog Ovoda” cimet,
mivel a mésik két csoportban is tervezziik a boldogsagorak beinditasét az j nevelési évil.

A nevelési év tervezésekor megtortént a tevékenységek tervezése, iitemezése, melyek
rogzitésre Keriiltek az éves munkatervben egyéb fejlesztési és intézkedési tervekbe,
mindezek nyilvianossaga biztositott volt.

A tervekben (éves munkaterv, tovédbbképzési terv) jol kovethetéek voltak a pedagdgiai
program kiemelt céljaira vonatkozé részcélok, feladatok, felelésok, a megval6sulast jelzd
eredménymutatok.

A huméneréforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténtek, hogy a munkatérsak szakmai tuddsa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovobeni igényeinek, elvarasainak.

A nevelést segitd eszkozok és a nevelési modszerek kivélasztasa és alkalmazasa
rugalmasan, a pedagdgiai prioritdsokkal 6sszhangban torténik.
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> ALAPITO OKIRAT SZERINTI FELADATELLATAS JELLEMZO

ADATAI
7.1. Alapito okirat szerint ellatott feladat

adat Alapité okirat szerint elldtott feladat
6vodai | ebbdl a tébbi | ebbdl Alapité Férbhely napi | napi Ovodai
nevelés | gyermekkel | nemzetis | okirat kihasznalts | nyitv | nyitva | csoportok
ben egylitt éghez szerinti ag % a tartasi | szama
résztve | nevelhetd tartozék | maximaélis tartds | Ora
vo sajatos dvodai an tél-ig
Osszes | nevelési nevelése | felvehetd
6 igényi fo gyermeklét
gyermekek szdm
dvodai
nevelése
fo
2019.10.01. | 6116 216 - 75 f6 81% 6-17 | 116ra |3
adat évv. évv.93 % | bréig
70 f&
2020.10.01. | 60 f6 4 {6 - 75 {6 80 % 6-17 |116ra |3
adat évv. évv.86% | ordig
65f6
7.2. Gyermekek adatai
ADAT NEM NEMEK A GYERMEKEK KOROSSZETETELE
MAGYAR | ARANYA
ALLAMPOL | fiuk lanyok | 2,5 3 4 5 6 7
GARSAGU éves | éves | éves | éves | éves | éves
GY i
LETSZAMA
2019.10.01. adat 0 28 fiu 33lany | 5 17 20 10 9 0
2020.10.01. adat 0 32 fia 28 ldny | 3 15 18 20 4 0
7.3. Az 6vodai csoportok adatai 2020.
6vodai csoport | a csoport | szeptembe | oktober I. | mdjus | augusztus | SNI | Nemzeti
neve tipusa ¥, létszdm 31 31 & |ségifd
sorszam (azonos | létszdm
életkoru,
vegyes)
1. Méhecske vegyes 216 2116 23f6 |17 f6, mert |1 0
életkort elballagott:
5f6;
elvittek 1
fot
2. Margaréta vegyes 2216 22 fé 23 f6 |16 f6, mert |1 0
életkort elballagott:
7f6;
elkoltozott:
0fd
3. Maci vegyes 17 6 17 f6 19f6 |1516, mert [2f6 |0
életkori elballagott:
4 16,
elkoltozott:
0f6
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7.4. Felvételi adatok

2021. aprilisban

adat beiratkozott elutasitott gyermekek A felvételt nyert
gyermekek létszima | létszdma gyermekek létszdma

A 2020/2021. nevelési évre 10 gyermek 0 10 gyermek

2020. 4prilisban

A 2021/2022. nevelési évre 15 gyermek 0 15 gyermek

7.5. Intézményszervezet, vezetés, allashely osszetétel

Adat Ovodavezetb: Ovodai 1 Ovodai csoportban
csoportban pedagégusr | foglalkoztatott felséfoku
Timké Katalin foglalkoztatott | a juté végzettségil
6vodapedagégu | gyermekek | 6vodapedagégusok
sok létszama létszdma létszama (f6)
pedagégus | pedagogiai | (f6) Nb Férfi
munkét
kizvetleniil
segitd
2019. 10. 01. 7 {6 416;(3f6| 616 10 6 6 0
adat 6+1 o dajka, 1 gyermek
6v. vezetd | £6 ped. (61
assziszt. 1étszam)
2020. 10. 01. 7 fo 4 fo; (3 6 fo 10 6 f6 0
adat 6+1 16 f6 dajka, gyermek
ov. 1 f6 ped. (60
vezetd assziszt. létszam)

7.6. Nem pedagogus munkakorben dolgozok adatai

Adat neveldmunkat kozvetlenill | 6vodapszic |6vodatit | informatik | udvaros |konyhés

segitd holégus kar us

[——
dajka pedagégiai
asszisztens

2019. 10. 01. 3f6 116 0 0 0 0 1
adat allashely
2020. 10. 01. 316 116 0 0 0 0 1
adat allashely
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7.7. Pedagogus életpalya
Adat Vezetdi | Szakvizs | ....pl Fejleszto PEDI PED II Gyakom | Mentorok
szakvizs | gdval Tanité pedagégusi | sorolt sorolt okok létszdma
géval rendelke | végzettségg | végzettségg | pedagogu | pedagégu | létszdma
rendelke | zok el el sok sok
z6 1étszama | rendelkezdk | rendelkezék | létszdma | létszdma
Gvodape létszama létszama
dagogus
ok
létszdma
#
2019.10.01.| 26 2 f6 0 0 216 5f6 016 016
adat
allashely
2020.10.01. | 2 f6 216 0 0 3f6 4 {6 0 fé 0 fo
adat
allashely

7.8. Minésité vizsga, mindsité eljaras, tanfeliigyeleti ellenérzés adatai

adat Mindbsit6 vizsga
Erintettek neve | A mindsités A min0sités Elért fokozat
idépontja eredménye besorolés
2014/2015 nevelési év Szilagyi 2015. 04. 16. értékelt Ped. II. fokozat
Rébertné 2016. 01. 01.-t61
2015/2016 nevelési év Erdés Lajosné 2016. 02. 09, értékelt Ped. II fokozat
2017.01. 01.-t6]
2015/2016 nevelési év Gajdos Ilona 2016. 02. 19. értekelt Ped. II. fokozat
2017.01. 01.-tdl
2015/2016 nevelési év Posztésné Pél 2016. 05. 12. értékelt Ped. 1. fokozat
Mariann 2017. 01. 01.-t6l
2016/2017 nevelési év Timké Katalin | 2017. 02. 09. értekelt tanfeliigyeleti
ellendrzés (vezetdi
ciklus 4. évében)
2017/2018 nevelési év Intézmény 2017. 10. 19. értékelt az egész intézményre
kiterjedd
tanfelilgyeleti
ellendrzés
2020/2021 nevelési év Timké Katalin | 2021.02.16. értékelt Mesterpedagbgus
2021. 01. 01-t61
2020/2021 nevelési év Hornyik Zita 2021.02.18. értékelt Ped. II. fokozat
2022.01.01-t61

Ebben a nevelési évben kellett elvégezniink 6 évodapedagdgus oOnértékelését. A
pedagogusok onértékelésének célja a tanfeliigyelethez hasonloan a pedagégusok nevels-
oktaté munkajénak fejlesztése — a kiemelkedd és a fejlesztend teriiletek meghatdrozaséval.
Mivel 6vodankban a pedagégusmindsitéseket kovetden megtortént az intézményvezetdi és az
egész intézményre kiterjedd tanfeliigyeleti ellen6rzés is 2018-ig, ezért az ijabb &t éves ciklust
megelézben el kellett végezni 2021. augusztus 31-ig az Onértékeléseket. Az Onértékelés
eredményére alapozva, egyeztetve az 6vodapedagégusokkal mindenkinek egyéni onfejlesztési
tervet kellett késziteni. Ezt kovetéen minden dokumentumot meghatarozott idére fel kellett
tolteni az informatikai feliiletre. Az onértékeléseket dprilisban, hisvét utin kezdtiik el és a
megtervezett idépontokban mindenki onértékelésével idében végeztiink. A kialakult
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virushelyzet segitségiinkre volt, hiszen a megbetegedések miatt csak iigyeletet tartottunk, és
ez id6 alatt minden pedagégus az onértékelésén dolgozhatott, ami nem kis feladatot rott
mindannyiunkra a sok dokumentacié elkészitése és idére valé feltoltése, a hataridok betartasa

miatt.

7.9. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések, gyermekbalesetek

szama
Adat A nyolc a fenntarté Stlyos gyermekbales | sziiléi a fenntarto
napon til értesitése gyermekbal | etet kbvetben |szervezet, értesitése
gyogyuld megtortént eset szdma | meg tett kzosség megtortént
sériiléssel sziikséges képviseldje
jaré intézkedés. | részvételéta
gyermekbales tanulé- és
eteket szdma gyermekbaleset
kivizsgdldsaban
lehet6vé tette
az 6voda
2019/2020. 0 0 0 0 0 0
nevelési év
2020/2021. 0 0 0 0 0 0
nevelési év
7.10. Palyazati tevékenysé
Pélyazat A pélyazat A pélyazat Nyeremény | Eredmény
kiir6ja szama cime ek
2020/2021. - -
nevelési év
Rajzpilyizatok | - G
Bagdi Bella, és | - »Boldog Tevékenység | Boldogérik.
a Jobb Veled a Ovoda” program. Cél: az drokos
Vilag cim elnyerése.
Alapitviny
Magyar Falu Ovoda udvar | Kozel 5 M Ft | Jatéktarold,
program (2. fordulo!) udvari raktar

Az el626 nevelési év végén, augusztusban éltiink a lehetdséggel, és elkészittettiik a
pilyazatunkat a Magyar Falu Program keretében meghirdetett Ovoda udvar cimit
palyszati kiirdsra, mely az elsé korben nem, de a misodik kirben sikeres volt. Jelenleg a
megvalésitisra varunk, mely a pandémia miatt @j hatiriddig teljesithetd, és bizunk
benne, hogy meg is valésithaté.
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7.11. Tovabbképzések, belsé tudasmegosztas

Adat Szakmai tovabbképzések

Akkreditalt nem Tanusitvany, |Intézményi |Azintézményi |A

tovébbképzésben akkreditalt igazolds, belsd belsd nevelémun

résztvevok létszama | tovabbképzés |diploma tuddsmegos | tuddsmegosztd | kat
en, ztés programon kozvetlenill
miihelymunk programok | résztvevek segitok
an, j6 szama szdma tovabbképz
gyakorlaton, ésen
konferencidn résztvevik
résztvevok szdma
létszdma pedag6giai

asszisztens

dajka
2020/2021. | 416 6 fo beszamithatd | 4 alkalom, | nevelbtestiilet,

nevelési év draszam és gyerekek,
megbeszélé | sziilok
seken tébb
is
7.12. A gyermeki fejlédés nyomon kovetése
sorszdm | A gyermeki fejlodés | A Erintetek Keletkezett A dokumentécid
nyomon kdvetése az | dokumentdcié | szama dokumentum készitésében
al4dbbi dokumentacié | tartalma db szdma résztvevik kore
szerint tértént a
2020/2021. nevelési
évben
1. csoportnaplé tervezés 65 fo (év végi | 3 csoport 6vodapedag6gusok
Osszlétszdm) napléja
2. gyermekek egyéni megfigyelés, 65 fo 65db 6vodapedagdgusok
fejlodési vizsgalat
dokumentécidja
3. szi16 tdjékoztato a Eredmények 59 sziild 65 db 6vodapedagogusok
gyermeki fejlodés megbeszélése, | (testvérek
nyomon kévetd tajékoztatas, miatt)
dokumentécid sziil§i alairds
alapjan
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7.12. Kiils4-belso informacioaramlas

adat Killsé-belsé informaciéaramlés
Az A felelose A tartalma keletkezett keletkezett | Az
informaci6dra dokumentum | dokument | informacié
mlas formdja megnevezése, | um aramlds
iktatoszam | értékelése
a (megfeleld
vagy
fejlesztendd
szeptember, nevelési ovodavezetd | évnyito, jegyzbkonyve | - nagyon j6,
december, jinius | értekezlet félévzaro, k megfelelé
z4rd
aktualitdsok
hetente meghbeszélés | dvodavezetd | heti jegyzetek, - megfeleld,
megbeszélés feladatok, nagyon jo6l
(hétféi napokon) aktualitdsok, bevilt
eredmények,
értékelések
alkalomszerii megbeszélés | Gvodavezetd | siirgbs jegyzet, levél, | - megfeleld
feladatok email
sziil6i értekezletek: | értekezlet évodavezet, | szilloi jegyzokonyy, | - megfeleld
beszoktatasrol, év csoport tdjékoztatds, |jelenléti iv,
elején szept. 6vodapedagé | tervek, jegyzetek
felévkor gusai eredmények
februdrban aktualitdsok
éves szinten SZMK ovodavezetd, |aktualitdsok, [jegyzetek, - megfeleld
legalabb kétszer, értekezletek | SZMK tagok |tervezések, |jegyzbkdnyve
szilkségszerlien, megbeszélése | k
alkalomszeriien k, feladatok
fenntarté igénye testiileti ovodavezetd, |tervek, adatszolgéltat | hivatalndl | megfeleld
szerint, szikség iilések polgdrmester, | feladatok as, éves terv,
esetén jegyzd beszdmolo
7.13. Tehetséggondozo programok, tevékenységek
adat Tehetséggondozd programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felelos A résztvevok: | keletkezett | Ertékelés
szill6 (sz) dokumen- | (megfeleld
pedagdgus tum vagy
P iktatésza- | fejlesztendd

gyermek (gy) | ma teriilet...
ELMARADT Mesemondé
(koronavirus verseny;
miatt) Néptanc-
Gila
Az év folyaman abrazolas a megjelslt | csoport csoportok, Részvételt | fejlesztendd
kiirt kiilonboz6 téma 6vodapedagogu | kifrasban igazolo, (tehetséggond
rajzpélyazatok, technikdval sai megadott f&6 | kdszond, |ozas
kézmiives elismert | keretében)
programok dokument
um
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7.14. Egészséges életmédra neveléssel kapcsolatos programok,

tevékenységek
adat
Az epészséges életmédra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felelos A résztvevok | keletkezett Ertékelés
sziilé (sz) f6 | dokumentum, | (megfeleld
pedagogus iktatészama | vagy
(p) o fejlesztend
ermek (gy) § teriilet. ..
heti salatakészités |ismeretatadds | dvodapedagé |csoportok, feliegyzések | megfeleld
rendszerességgel | gyiimdles egészséges gusok 6vondk, a
tisztitas; életmddra bevont sziil8k | csoportnaplé-
gylmblcsnap; | nevelés (szilkség ba
kirdndulas esetén)
egyszer egy €vben |elmaradta
(orszégos program) | virushelyzet
miatt
napi szinten 6vodai étkezés, Ovodavezetd |gyereklétszd | feljegyzések | megfelels
napirend tisztalkodds, |o6vodapedagé |m, 6véndk, |a
szerint fogapolds, gusok, dajkak, csoportnapléb
oltozkodés, | dajkdk pedagégiai a, gyermek
mozgds, asszisztens személyiségla
levegdzes, pok
kirdndulas a
természetben,

7.15. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatinak megszervezése

adat

havonta

Egészségligyi vizsgalatok
Tevékenység | Tartalom | Felelds A résztvevok | keletkezett Ertékelés
létszama dokumentum, | (megfeleld
iktatdszama | vagy
fejlesztend

tisztasagi
vizsgélat

vizsgalat

gyermeklétsz
am

latogatési
naplé

6 teriilet. ..
megfeleld

A fogorvosi vizsgalat sajnos megsziint. Reméljiik, hamarosan ismét felvehetjitk majd a
kapcsolatot az (ij fogorvossal amint ismét beindul a rendelés kozségiinkben.
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OVODAI UNNEPEK, NEVELES NELKULI MUNKANAPOK,
NYILT NAPOK, OVODAI RENDEZVENYEK, PROGRAMOK

2020/2021 ESEMENYNAPTAR

Ahogyan arrél mar tobbszér emlitést tettem, sajnos a kialakult veszélyhelyzet nem tette
lehetévé, hogy a megszokott médon, a tervezettek szerint valdsitsuk meg tevékenységeinket,
programjainkat.

Igy a kiilonfoglalkozasaink ebben az évben elmaradtak. A kdzpontilag elbirt magatartasi
szabilyok betartasdval kezdtik ezt a nevelési éviinket. Kértik a sziiloktsl a maszk
hasznalatot, a gyermekeket csakis ldzméréssel vehettik be az dvodaba és fokozott
fert6tlenitést alkalmaztunk.

AUGUSZTUS:

>
>

2020. augusztus 31-n nyitottunk
31-n hétfén 17.00 6rai kezdettel tartottuk meg az Gj gyermekek sziileinek a
beszoktatasrél szol6 sziildi értekezletet.

SZEPTEMBER:

Y V V¥V VYV

9-én szerdan 17.00 6ratol tartottuk meg az év eleji alkalmazotti értekezletiinket.

15.-n a Nevelési Tanacsado szintfelmérése megtortént, majd tajékoztatast adtak az
érdekl6ds sziiloknek, és elmondtak a vizsgalati eredményeket az 6vondknek is.

16-n tartottuk meg nagy sziil6i értekezletiinket 17.00 6rai kezdettel, a virushelyzet
miatt az Gvoda teraszan, mely nagyon j6 hangulatban telt el.

21-n megtdrtént az Stévesek logopédiai sziirése, melyet a logopédusunk végzett el,
melyr6l téjékoztatast adott sziilléknek és az 6vondknek is.

megtartottuk hagyomanyaink szerint az ovis sziiretet Besenyeiék sz6ldjében, majd a
szbélépréselést (siiteménystités, mustkészités, zene, tanc). Egy késébbi idépontban
pincelatogatdson vehettink részt a Besenyei pincészetben, ahol a gyerekek
megismerkedhettek a sz616feldolgozas folyamataval.

A sziildknek az év folyamén folyamatosan, sziikség és igény szerint adtunk
tajékoztatést az 6vodaban tortént eseményekrél, gyermekeikrél. Felmertild problémak
esetén lehetéséget adtunk a sziildknek megbeszélésre, egyeztetett idépontban.

28-4n az igényfelmérést kovetSen kardcsonyi miitermi fotézds volt 6vodankban. A
sziilsk altal rendelt képek arabdl 20%-ot kap az Gvoda, melyet a gyermekekre
fordithatunk.

30-4n a Magyar Népmese Napja alkalmab6l minden csoport tevékenységet szervezett
a népmese jegyében.

OKTOBER:

>
>

7-n jelzérendszeri megbeszélésen vettem részt, dvodankat képviselve.
19.-n délutan SZMK értekezletet tartottunk az eldttiink 4ll6 feladatok megbeszélése

céljabol.
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> Az 1j gyerekek beszoktatisa folyamatosan, a fokozatossdgra épitve minden

csoportban zokkenémentesen megtortént. Ebben az iddszakban csakis az 1
gyermekek sziileit engedtiik be az 6vodaba kotelez$ szdjmaszk viseléssel. A tobbi
gyermeket a bejaratnél, 1dzmérést kovetden fogadtuk az dvodaban. ’

T6bbszor szerveztek kiranduldst a kozelbe az 6vén8k csoportjuknak. Osszel nem
maradhat el a , Kincskeres” kirdndulas az 6voda kornyékén, amikor a természet Oszi
kincseit gytijtik dssze a gyerekek, melyeket a tevékenységek soran fel is haszndlnak
nap, mint nap.

A 23-i hosszi hétvégét kivetden négy dolgoz6 — koztiik én is -, betegedett meg
koronavirus gyantjaval, akik kozil a tesztelést kovetéen be is igazolodott a
koronavirus fertézés. Bzt kovetden tijabb kollégand betegedett meg, igy tobb hétig a
betegség és a karantén miatt nem dolgozhattunk. fgy fele dolgozéi létszdmmal
miik6dott az 6voda és csokkentett gyermeklétszammal. Ovodénk nem zért be.

NOVEMBER:

»

>

3>

>

Heti tesztelésen vett részt minden dolgozé, melyet helyben az 6vodéaban végeztek el a
szakemberek az elézetesen kitlizétt idépontban.

A koronavirus miatt kialakult helyzet ellenére az 6vénék minden csoportban tartotték
a sziilékkel a kapcsolatot online forméban, hiszen a sziilék nem jhettek be az
6vodaba.

Tokfaragé versenyt is online forméban hirdettiink €s bonyolitottunk le, foték
segitségével, amelyre sokan beneveztek.

Az Oviijsag is elkésziilt, melyet 5rommel vittek haza a gyerekek.

DECEMBER:

>

4-n pénteken tartottuk meg Mikulds {innepségiinket a hagyoményoktol eltéréen, a
virus miatt, az udvaron. A babah4zat diszitettiik fel és ott koszontottik a Mikulast. A
Mikulds ajéndékét a csoportokhoz elhelyezett nagy kosarakbol vehették el a gyerekek,
melyet hazavihettek.

A fenyéfadiszités a Faluhdz el6tt a rossz id6jaras miatt résziinkrgl elmaradt, de a
gyerekekkel kozosen készitett diszeket, becsomagolt dobozokat - ami mar szintén
hagyomany minden évben -, eljuttattuk a kit{izétt id6pontig.

14-n hétfén tartottuk Luca-napi kardcsonyunkat zart korben, csak a gyerekekkel.
Hagyomanyaink szerint a tornateremben allitottunk szép feny6fét Czifra Etelka
felajanlasaval. A délelotti kozos feny6fadiszitést, ajéndékozést és kozos jétékot
kovetéen, délutdn minden gyerek hazavihetett egy kis kardcsonyi ajdndekot, melyet
elézbleg az 6v6 nénikkel készitettek.

Az iskolai téli sziinethez igazodva, 18-n, pénteken volt az utols6é nevelési napunk az
6vodaban. 21. és 22-n nevelés nélkiili munkanapot tartottunk a félévzar6 értekezletiink
megtartdsdra, valamint az 6vodapedagbgusok onértékelésének elokészitésére. A
szillsket mér a nagy sziiléi értekezleten téjékoztattuk, igy az igényfelmérést kovetSen
nem volt igény az évodai ligyeletre sem ezeken a napokra.

2021. JANUAR:

>

Az tjévben az iskoldval egy iddben nyitottunk, és véartuk a gyerekeket, 4-én, hétfén.
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FEBRUAR:

» 1-n kaptuk az értesitést az Oktatasi Hivataltél, hogy a virushelyzetre valé tekintettel
csakis online folytatédhatnak a pedagégusmindsitések. Igy az uj kolléganénk, Hornyik
Zita mindsitésére februar 18-n, és az én mestervédésemre februar 16-n online
formaban keriilt sor. Mindketten kivaléan teljesitettiink, mely megmérettetéssel
kolléganém a Ped. IL. fokozatba keriil — 4tsorolasara 2022. janudr 1-t61 keriil sor -, én
pedig a Mesterpedagégus fokozatba léptem 2021. januér 1-t6l.

> 25-n jelzérendszeri megbeszélésen képviseltem dvodankat.

> Hagyomdnyainkhoz hiven februdr utolsé hetében 22.-n hétfén Kisze-babot
készitettiink kozosen a gyerekekkel, amit a farsangi iinnepiink zérésaként, februar 26-
4n, pénteken elégettiink, és ezzel jelképesen ,eliiztik a telet”. Hagyomany
6vodankban, hogy az 6v6 nénik is jelmezbe 6ltdznek, ami még jobban fokozza a
gyermekek j6 hangulatat, vidamséagat ezen a napon. fgy volt ez most is.

MARCIUS:

> Az els héten kaptuk a kozponti értesitést, hogy az 6vodik, iskoldk ismét bezérnak.
Pér napra ré, ijabb rendelkezés jott, hogy az 6vodaknak mégis ligyeletet kell tartani.
Igy 8.-t6l csak iigyeletet tartottunk, alacsony gyermeklétszimmal.

> 18.-4t kovetden ismét két kollégan6nél virusfertdzést diagnosztizaltak. Nem rendeltek
el bezérast, tovabb mikédtiink iigyelettel Husvétig. Nagy segitség volt a sziilék
széméra, hogy az otthon maradt gyermekek szédméra lehetéség volt az étkezés
biztositdsa az ételek hazhoz szallitdsdval, melyet az ételszallit6 véllalkozé biztositott
minden igényld sziilé szamdra.

APRILIS:

> Husvét utdn, 7.-én, szerdan nyitottunk, de a gyerekeket a bejdratnal vettik 4t a
sziil6kt6l, lazmérést kovetden. A sziildk tovabbra sem johettek be az 6vodéba.

> 8.-val inditottuk el a pedagégus Onértékelési folyamatot, melyben 6
6vodapedag6gusnak kellett részt vennie. A borzalmas mennyiségii dokumentaciok
feltsltésével a megszabott hatariddkre, jinius kozepére teljesitettitk az Snértékelést.

» Az 6vodai beiratkozés ebben a nevelési évben is online forméban tortént.

¥

MAJUS:

> A gyereknapra online interaktiv el6addst vasaroltunk, melyet a tornateremben, a nagy
tévénken keresztill nézhettek meg a gyerekek 27.-n. Az elbadds tobbszér is
megtekinthetd a kés6bbiekben is.

> 28.4n délelstt Szemerei Laszlé képraztatta el a gyerekeket szinvonalas produkcidival a
gyereknap keretében.

> 28.-4n tartottuk meg 6vodai ballagasunkat.
JUNIUS:
> 17.-én tartottuk meg az elballagd gyerekeknek az éjszakai ovit. Ismét nagyon jo

programokkal leptiik meg a gyerekeket, nagy élmény volt mindannyiunk szamara.
> A nyéri idészakban ismét lehet6séget adtunk kozosségi munkdra, volt 6vodasainknak.
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A nyéri zérva tartdsra augusztusban keriilt sor, hdrom hétre zart be 6vodank.

Sajnos a koronavirus még mindig jelen van, és nagy hatdssal van mindannyiunk életére, ezért
mindent megtesziink az 6vodankba jaré gyermekeink, és az 6voda dolgozéi védelmére,
kovetve a kozpontilag elrendelt intézkedési tervet, és betartva az eldirt szabalyokat.

A nehézségek ellenére tartalmas és eredményes nevelési évet mondhatunk magunk mogétt.

J6 csapatmunkéval, jol szervezetten, tervezetten, torekedve az egyenletes terhelésre,
egymast segitve tettik a dolgunkat mindannyian. Kosz6net és elismerés ezért az ovoda
minden dolgozo6janak.

Andornaktalya, 2021. augusztus 31.
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