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Hazirend — bevezeto rész

A Hazirend az alabbi jogszabdlyok és dokumentumok alapjan késziilt el:

a) A hazirend 1étrejott az alabbi jogszabalyok, rendeletek alapjan:

2011 évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (NKt.)
2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény
modositasarol

o Az 1997. XXXI. torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi igazgatasrol /Gyvt./

e 2011. ¢évi CXIIL. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

e A tobbszdr modositott 1993. évi LXXIX. térvény a kdzoktatasrol /Kt./

e 1999. ¢vi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

e 20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérél és
koznevelési intézmények névhasznalatardl és az ezt modositd 36/2012. (X1.14.) EMMI
rendelet

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a sajatos nevelési igényll tanulok oktatasa.

e 331/2006. (XII.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hataskorok
ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol.

e 149/1997. /IX.10./ korméanyrendelet a gydmhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol. / Korm. r. /

e 26/1997./1X.3./ NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 51/1997. (XI1.18.) NM. rendelet a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
betegségek megeldzését és korai felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatasokrol és a
szlirdvizsgalatok 1gazolasarol

e 479/2012. (X1.29.) Kgy. hatarozat az 6voda altal szervezett egyéb szolgaltatasokrol

Az 6voda hazirendje a hatalyos torvényi szabdlyozas alapjan gyermek oOvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket rogziti.
e A hazirendet az intézmény nevelOtestiiletének elfogadd véleményezését kovetden
e A hazirend elfogadasakor, 1€p érvényre . illetve modositasakor a sziildi szervezet
véleményezési jogot gyakorol.
A fenntartora harul6 tobbletkotelezettség esetén a fenntartd egyetértését be kell szerezni.



|. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt eldirdsok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés
¢s oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hézirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az intézmény
valamennyi dolgozoéjara (pl.: dohanyzas), és az dvodat meglatogatd kiilsés személyekre is (pl.:
szerelok, ételszallito).

A hézirend feliilvizsgélata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve fels6bb rendelkezés. Az ovoda vezetdségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbol a szempontbol, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, a fenntartd altalaban a kozoktatasi torvény, illetve a hozzd szorosan kapcsolddd
rendeletek jelent6sebb modositasa utan rendel el kotelezé héazirend-feliilvizsgélatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabdlyok 0Osszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi
kdrnyezettel.

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény jelenleg fokozatosan hatalyat veszti. 2012.
szeptember 1.-t6l pedig érvénybe 1épett az Gj 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrol.
Tovabba a 11/1994. (VI. 8.)) MKM rendeletet felvaltotta a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet.

Ez utdbbi szabalyozza igen roviden, hogy mit kell kotelezd jelleggel tartalmaznia az intézményi
hazirendnek.*

a) a gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eléirasokat?,
b) aszocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit,

C) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket,

d) a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait,

e) a fegyelmez6 intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.

A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilének 4t kell adni, tovabba
annak érdemi véltozasa esetén arrdl a sziil6t tdjékoztatni kell.

Az 6voda hazirendje a fentieken tul tartalmazhatja a gyermeki és a sziil6i jogok és kotelességek
gyakorlasdnak maodjat, valamint az évoda munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

Célszerli roviden megfogalmazni a hazirendben az intézmény pedagdgiai hitvallasat, a nevelési
elveit, a jutalmazas és a fegyelmezés modjat. A hazirendben allapithatdé meg a gyermekek
napirendje; a jaték, a pihendidd, a szabad levegdn tartdzkodas és a foglalkozasok ideje, aranya és
rendje. Tartalmazza tovabba az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkdzei hasznalatanak
rendjét.

' EMMI-rendelet 5. §
> EMMI-rendelet 51. §



Kotelezo és ajanlott elemek

Részletezve

Az dvodat azonositod
informaciok

ovoda neve, cime, telefonszama, faxszama, e-mail cime,
vezetO, helyettes, fejlesztopedagdgus, logopédus, dvodatitkar,
gyermek- és fogorvos neve, elérhetésége

Az o6voda igénybevételének
rendje

felvétel, atvétel, athelyezés, megsziintetés eljarasi rendje

Az 6vodaba jaras feltételei

betoltott 3. életév, téritési dij befizetése
szobatisztasag, egészséges allapot

A nevelési év rendje

nevelési-oktatasi év idotartama

napi nyitva és zarva tartas rendje

nyari, téli szlinet ideje

nevelés nélkiili munkanapok pontos datuma és
felhasznalasanak elve

az ligyelet (6sszevont csoport) szervezésének szabalyai

A gyermek 6vodai életével
kapcsolatos rendelkezések,
szabalyok

gyermeki jogok, kotelességek

napi- és a hetirend szervezése

a gyermekek beérkezésének és tdvozasanak rendje
gyermek ataddsanak szabalya nem kdzvetlen hozzatartozo
esetén

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
az Otéves kor utani 0vodakotelesség szabalyai,
az igazolatlan hianyzas jelentési kotelezettsége (jegyzo)

ruhdzkodés, vagyonvédelem

a gyermek képességei felmérésének és értekelésének modja,
iskolaérettségi vizsgélat rendje

a gyermekek jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmezd
intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A sziil6k 6voda
hasznalataval kapcsolatos
rendelkezések

a beiskolazas eljarasi rendje

sziil6i jogok, kotelességek

sziilo1 érdekvédelem

Az intézmény
létesitményeinek
hasznalataval kapcsolatos
szabalyok

a gyermek benntartozkodasanak egészségiigyi szabalyai
a HACCP- (ANTSZ-) szabalyok (példaul hazi torta)
hianyzas igazolasa, sziilo1 kikérés modja

idegenek dvodaban tartozkodasanak rendje

bejarati ajtok biztonsdgos zardsa
(a sziilok benntartdozkodasanak ideje)

otthonrdl behozott targyak korlatozéasa




1. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: ANDORNAKTALYAI MESEVAR OVODA
Az 6voda cime: 3399 ANDORNAKTALYA

Az 6voda telefonszama: 36/ 430-574

Az 6voda e-mail cime: atalyaovi@gmail.com

Ovodai csoportok szama: 3 vegyes életkorii csoport
Az 6vodavezeto neve: Timko Katalin

Az 6vodavezeto helyettes: Kovacs Janosné

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Szilagyi Robertné

I11. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

Az o6voda harmadik életév betoltésétél az iskolaérettség eléréséig, (maximum a gyermek
nyolcéves kordig) neveld intézmény.

Az dvodaba Iépéshez sziikséges, hogy a gyermek:

- megbizhatdan agy- €s szobatiszta legyen.
- egészséges legyen és errdl a sziild orvosi igazolast mutasson be.

1. A gyermek felvétele, atvétele, beiratkozas rendje

a.) Ovodai beiratkozas

Az 6voda 3 éves kortodl az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény.
Az oOvodai nevelés a teljes 6vodai életet magaba foglalo jaték, jatékos tanulas folyamatok
keretében zajlik.

Felvehet6é minden harmadik évét betdltott gyermek, a torvényben meghatarozott 1étszamhatarig.

Ovodai beiratis a felvételi és eldjegyzési naploba az 6vodavezetd altal kijelolt beiratasi
iddszakban (altalaban aprilisban) zajlik. A sziil6k a beiratashoz a személyi igazolvanyukat és a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, lakcim- €s TAJ kartyajat hozzdk magukkal.

b.) Kotelezé 6vodai ellatas igénybevétele:

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1.-tél érvényben
1évo rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
betolti a harmadik életévet a nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy 6raban évodai
foglalkozason kell részt vennie.

A sziilot a gyermekével szembeni kotelezettség alél csak a torvényben eléirtak szerinti
érvényes felmentés mentesiti.



A jegyz6 a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védono egyetértésével a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, az o6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezo
6vodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. A kotelez6 6vodai nevelés fejlesztéo nevelésben
is teljesitheto.
Az 6vodai felvételrol, atvételérol az ovodavezeté dont. Ha az 6vodaba jelentkez6k szama
meghaladja a felveheté gyermekek szamat, az dvodavezetd a fenntartoval egyeztetve
javaslatot tesz a felvételre. Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki abban az
évben betolti az otodik életévét. (0vodakoteles gyermek) Az ovodakoteles gyermek a
nevelési év kezdo napjatol napi 4 orat koteles 6vodai nevelésben részt venni.
Az ovodakoteles gyermek koteles ovodaba jarni. Az ovoda értesiti a szakértdi véleményt
adé intézményt, ha helyhiany miatt a gyermeket nem tudja felvenni. A kotelezo felvételt
biztositdo 6voda — amennyiben a gyermek betoltotte a harmadik életévét — nem tagadhatja
meg a hatranyos helyzetii gyermek, a gyamhatésag kezdeményezésére inditott felvételt,
tovabba annak a gyermeknek a felvételét, akinek:
- testi, illetve szellemi fejlédése érdekében allando napkozbeni ellatasra van sziiksége,
- akit egyediilallo vagy idéskoru személy nevel, vagy akivel egyiitt a csaladban harom
vagy tobb gyermeket nevelnek, akire nézve eltartéja gyermekgondozasi segélyben,
gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil. (A harom vagy tobb
gyermeknél nem lehet figyelembe venni azt a gyermeket, akire nézve az eltarto6
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban
részesiil. Ez a korlatozo rendelkezés azonban nem zarja ki, hogy a sziill6 mas
jogcimen, példaul azon az alapon, hogy gyermeke szellemi fejlodése érdekében a
napkozbeni ellatasra sziiksége van, kérje az ovodai elhelyezést.)

A gyermek felvételérdl vagy az esetleges elutasitasrdl az Ovodavezetd irasban értesiti a sziiloket.
Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok, €s az ovodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A gyermek abban az évben, amelyben otodik életévét betolti, a targyévben kezddodo
nevelési év elsé napjatol iskolai életmddra felkészité foglalkozasokon koteles részt venni,
melynek ideje legfeljebb napi négy ora.

Az ovodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok), naponta altalaban 9.45 — 11.30-ig
tarté idészakban zajlanak.

A gyermekek atvétele: Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetok
toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése

e ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodéba
tavozik),

e haajegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol tértnd kimaradasara,
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A nevelési év rendje

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig.

A tanév év meghatarozasa: szeptember 1-jét6]l majus utolso pénteki napjaig

A nevelés nélkiili napok szama: ot

Az év 5 nevelés nélkiili munkanapbdl kettdt a nyari idészakra szerveziink, igy a szorgalmi idore
3 nap marad, melyek idOpontjardl a sziilék 2 héttel korabban a falitijsagrol értesiilnek. A
szakmai idore esd nevelés nélkiili napokat pedig, bedolgozos szombati napokra tervezzik.
(tapasztaljuk, hogy nem okoz gondot a gyermek elhelyezése, nem szoktak igényelni ezeket a
napokat)

A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:
Nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai ¢és egyéb szervezeti
tovabbképzések megtartasa.

Nyari zaras ideje: augusztus honapban (4 hét)

Az 6voda nyitva tartdsat a sziilok nyilatkozata alapjan hataroztuk meg, mi szerint a legkorabban
o6vodaba érkezd gyermek 6.30-ra érkezik az 6vodaba.

Napi nyitva tartas: hétf6tdl péntekig reggel 6.30-tél délutan 17.00-ig (pedagdgus van
jelen)
Miikodési id6: 6.00-tol 17.00-ig.

Kérjik, hogy a gyermekeket minden nap, legkésébb 8.50.-ig sziveskedjenek behozni az
ovodaba!

A gyermekek reggel 6.30 oratol 7.30 oraig, délutan 16.30 oratdl 17 oraig 6sszevont csoportban
tartozkodnak, az ovodapedagdégusok munkaidd beosztasa miatt. 7.30. - 16.30 oraig a
gyermekekkel a sajat 6vondjiik foglalkozik, a sajat csoportjukban.

Az 6voda bejarati ajtaja zarva tartasanak rendje:

e Reggel: 9 6ra és 12.30 6ra kozott

e Délben: 13. és 15 ora kozott

e Délutan: 15.30 oratdl, amennyiben valamennyi 6vodai csoport mar az udvaron tartozkodik. Az
ovodaba ilyenkor az udvar fel6li nagykapun lehet bejutni.

(A koddal ellatott ajtonyitast tervezziik a 2015-2016 éviinktol)

1. Gyermekek az 6vodaban

Intézményilinkben a gyermeket biztonsagos egészséges kornyezetben, neveljik, ovodai
¢letrendjét a pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitjuk.

Ennek érdekében, az 6vodaban nyitastol-zarasig ovodapedagogus feliigyelete alatt all.



A gyermekek oltozkodésével kapcsolatos szabalyok

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilok. A gyermek o0ltoztetése a napi
varhato iddjarasnak megfelelden torténjen. Valtéruhazatrol (alsonemd, felséruhazat, benti cipd)
a sziilok gondoskodnak. A ruhanemiiket a sziil6 jellel ellathatja.

Kérjiik, hogy a divatos, és esetleg balesetet okozd tartozékokat keriiljék! (pl.: nadragtarto,
gumis Osszehuzok, csatos ovek stb.!) Fontos a kényelmes, a gyermek szdmara is konnyen
kezelhetd ruhadarab!

A gyermekek holmijat az arra kijelolt helyen taroljadk. Mivel eléfordulhat, hogy két gyerek
hasznal egy rekeszt, a jobb helykihasznalds érdekében csak a legfontosabb holmikat lehet
tarolni a szekrényekben. Ajanlatos vallfara akaszthato ovis zsdkot késziteni. Mivel a gyermekek
mindennap tobb-kevesebb idot tdltenek a szabadban, Oszi-téli idOszakra (saros iddben)
ajanlatos 6vodai udvari ruhat hozni a gyermeknek.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Ovodéankban melegité konyha miikodik, az ételt Egerbdl szallitjak évodankba, ezért az étkezok
létszamat el6z6 nap kell leadnunk.

A gyermek hidnyzasat a tdvolmaraddst megel6z6 nap 8.30-ig, és a hidnyzas utdn torténd
visszaérkezését is az azt megel6z6 nap 8.30-ig jelezni kell, mert csak ebben az esetben tudunk
ételt biztositani a gyermeknek.

A gyermekek napi harom alkalommal étkeznek az dvodéban, mely élelmiszerekbdl ételmintat
veszlink, és az eldirdsoknak megfelelden taroljuk.

Nem kivétel ez aldl az otthonrdl hozott siitemény, vagy rendezvény alkalmabol az 6vodaban
készitett étel és kirandulasokra vitt ételek.

Amelyik gyermek koran érkezik ovodaba és odahaza még nem tud reggelizni, a behozott
ennivalojat a kijelolt asztalnal elfogyaszthatja. Innivald potlasardl a sziild gondoskodhat a
gyermeke igénye szerint, de kérjiik, hogy adjak be a csoportba a talalé asztalra, hogy a gyermek
szamara konnyen elérhetd legyen.

Az étkezések idOpontja: tizorai 9.30 és 10.00 ora kozott,
ebéd 12 és 1 ora kozott,
uzsonna 15 és 15.30 ora kozott.

Célszerii a gyermeket otthon megreggeliztetni, mert az ovodai tizorait, csak 9 oOra utan
fogyaszthatja el.

Régbégumival a gyermek nem adhatdé be a csoportba, édességet, egyéb ennivaldt innivalot az
01tozészekrénybe ne hagyjanak.

Az ebédeltetés 11.45-t61 legkés6bb 13.00 oraig tart. A nyugodt és zavartalan étkeztetés érdekében
kérjiik, hogy a hazajar6 gyermekekért 13.00 orara j6jjon a sziilo, €s tiirelmesen varakozzon az
elétérben.

A téritési dij befizetésének idOpontjardl idében értesitjlik a sziiléket a hirdetd tablan. A befizetés
elore torténik, minden honap elején, két napon, négy alkalommal, reggel 7.30-t61 9.00 o6raig,
délutan 15.00 oratdl 17.00 ordig. A sziildnek kotelessége figyelemmel kisérnie a befizetési
idoket, az 6vonodk téritési dijat nem vehetnek el.
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Betegség, hianyzas

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Amennyiben a gyermek napkézben megbetegszik, az 6vond koteles a sziilét telefonon értesiteni.
A sziilének a gyermeket a lehetd legrovidebb idon beliil el kell vinni az 6vodabol. Az orvos
felkeresésérol a sziil6 gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet ujbol
6vodaba.

Beteg, megfazott, gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozod gyermek
bevétele az dvodadba a gyermek biztonsagos gyogyuldsa €és a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének
megtagadésa.

Betegség esetén, haromnapos hidnyzas utan be kell mutatni az orvosi igazolast.
Otthonrdl bekiildott gyégyszer beadasa a nap folyaman az 6vondk részérdl tilos!

Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges
betegségben szenved, illetve epilepsziara, veszélyes allergidra, lazgorcsre, stb., hajlamos,
valamint koteles a napkdzben elérhet6 telefonszdmat megadni.

Az 6voda orvosa: Dr. Fabian Laszlo, Vizsgalatait Andornaktalya Kozség Onkorményzatéval
kotott egytittmitkodési megallapodas szerint végzi.

A védénd havonta latogatja az dvodaban a gyerekeket, mely alkalommal tisztasagi szlirést
végez.

Fogorvosi szlirdvizsgalaton évente vesznek részt a gyermekek.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalaz6 biintetésnek vagy banasmodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai ¢életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki, biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt alljon,

C) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldalti mdédon torténjek,

e) személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez ¢s magéanélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogamak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
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veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét.

f) a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részestiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

g) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszk6zok), berendezéseit
(butorok, radi6, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és
fejlettségének megfelelden a napirendben €s a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kdrnyezete és az altala hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

1.3. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon
attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges bandsmodnak megteleld
ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhet6 ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okirataban
erre felhatalmazdsa van a fenntartd részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi
feltételekkel.

1.4. A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell.*
a.) A jutalmazas formai: dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport elétt. A pozitiv
megerdsités az elsddleges, de jutalomképekkel is 0sztonozziik a gyerekeket.
b.) Ovodankban fegyelmi biintetést, intézkedést és modszereket nem alkalmazunk.

1.5. Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel 0sszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esé elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.?

! Nkt. 58. § (1) bekezdés
® Nkt. 58. § (3) bekezdés
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2. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

2.1. A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfelelé méretiire
le van vagva.

2.2. A szobai, udvari valtoruhat, cip6t egészségi ¢és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendd a miiszalas, illetve til merev anyagu
farmeroltozet, a zart edzocipd.

2.3. Az 0ltozék, cipd, csizma jellel valo ellatasat kiilon nem kérjiik, de az elcserélés elkeriilése
érdekében a sziil6 megteheti. A ruhéakat, cipdket a kijelolt helyen, az 61t6z6ben, a gyermek sajat
polcan helyezzék el.

2.4. A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnemi, zokni, polo).

2.5. Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport ovondinek kérése alapjan) és annak
tisztasagarol a sziilok gondoskodjanak.

3. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.1. A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az dvoda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48 oran at a hiitdben megdrizni (ANTSZ), kivéve
a kirandulasokra késziilt tizorait €s a vitaminpotlasara szolgalo plusz gyiimolcsot, zoldséget.

3.2. A gyermek egyéni etetése otthonr6l hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek elétt, az évoda
terliletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat
(61t6z0, folyoso) is neheziti.

3.3. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség
van, a sziilé kotelessége a sziikséges orvosi papirok beszerzése, mely kedvezményes téritési dij
fizetésére ad lehetOséget. Vegetarianus étkezési szokas esetén a sziildvel megbeszélve és
egyeztetve tudunk segiteni.

3.4. Célszerli a nagyon koran (6.30 és 7 ora kozott) érkezd gyermeket otthon megreggeliztetni, az
ovodai reggelit pedig 9 ora koriil tizoraiként fogyasztja el.
4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
4.1. A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal eléirt szabaly, hogy a
tanév alatt (szeptember 1-jétol junius 15-ig) betegség esetén a haromnapos hianyzas utan be

kell mutatni az orvosi igazolast.

4.2. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozé gyermek bevétele az ovodaba a gyermek
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biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idoszakban nem latogathatja a nevelési-oktatéasi
intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
valo elkiilonitésérol, és kiskoru gyermek esetén a lehetd legrévidebb idon beliil értesiti a gyermek
szlileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat is.*

A fentick értelmében amennyiben a gyermek napkoézben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgorcse, illetve kotéhartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziil6t telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyermeket a leheté legrovidebb idon belil el kell vinni az 6vodabol. Az orvos
felkeresésérol a sziilé gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet ujboél
ovodaba.

4.3 Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaman az 6vondk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas 14z csillapitasara szolgalo készitményeket.)

4.4 Az 6voné teenddje baleset, vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrdl kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivésa, elszallitasa orvoshoz).

4.5 Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetden jelez a védondnek, sziikség
esetén az ANTSZ-nek, és fertdtlenitd takaritast végez.

4.6 Teenddk fejtetvesség esetén:

o A gyogyszertarakban beszerezhetd tetliirtd szerekhez (NITTIFOR, PEDEX, NIX)
mellékelt hasznalati utasitas alapjan kell eljarni.

e A kezelés hatasara elpusztult serkéket a gyermek hajarol el kell tavolitani. A serkék a
hajszalrol ecetbe martott siirli fogazati féstivel, esetleg két kormiink kozé fogva
tavolithato el.

e A hasznalt fésiit, kefét néhany perces forrd vizbe martassal tisztithato, fertétlenithetd.

Hangsulyt kell fektetni a megeldzésre, melynek leghatékonyabb eszkoze a sziiléi

gondoskodas. (A gyermek tisztalkodasanak, fésiilkodésének rendszeres ellendrzése, valamint

rendszeres hajmosas. Fel kell figyelni arra, ha a gyermek kiilonosen a fiile koriil gyakran
vakarja a fejét. A hajas fejborrel érintkezd ruhanemiik gyakoribb mosésa, tisztitasa (sapka,

agynemil).

' EMMI-rendelet 51. § (1) bekezdés
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5. Egyéb szabalyozasok
5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

5.1.1 Az o6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
6vonének, egyébként a kapubdl elengedett gyermekért felelésséget nem tudunk vallalni, mivel az
6vond nem is tud a gyermek megérkezésérol.

5.1.2 A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodéaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

5.1.3 A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

5.1.4 A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil a masik rovasara.

5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17.00 6raig), az igyeletes 6vond
kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilot, majd 17.00 ora utan, ha ez nem vezetett
eredményre, a gyermeket nem hagyhatja feliigyelet nélkiil és koteles az 6vodavezetd felé jeleznie
az esetet.

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Az 6todik életévét betoltott gyermek szamara kotelezo a délelétti foglalkozasokon vald részvétel.
A foglalkozasok ideje szeptember 15-t61 a nagycsoportban: 8.30 és 11 ora kozott, kozépso
csoportban oktober 1.-t61 kezdédnek.

e Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek a kdzoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
¢s egy nevelési évben igazolatlanul tiz napndl tobbet mulaszt, az d6voda vezetdje értesiti — a
gvermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezeteérol és illetékességerol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
osszhangban — 6vodas gyermek esetében az annak tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes altalanos szabalysértési hatosdgot ¢és a jegyzOt. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgéalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

5.3 A gyermek mulasztasinak igazolasa, a foglalkozasokrdl valé tavolmaradas, hidnyzas
megkérésének, indoklasanak és egészségiigyi igazolasanak szabalyai
A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok a 20/2012. (VIII. 31.) V. fejezet 19. EMMI rendelet

alapjan.
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A gyermek hianyzasat minden esetben igazolni kell. A hianyzas okat minden esetben be Kkell
jelenteni.

5.3.1. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

betegség miatt hianyzik (orvosi igazolas)

a sziilo elozetesen bejelentette az 6vondnek, hogy nem hozza gyermekét 6vodaba (ebben az
esetben az 6voné egy hetet tekinthet igazoltnak)

a sziild irasban tett bejelentése két hétre szo6lo, ilyenkor az 6vodavezeté jovahagyasaval
tekinthetd igazoltnak a hianyzas

hosszabb idejii tavollét esetén, irasbeli bejelentés alapjan az dévodavezeté engedélye
sziikséges

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni

ha az 6vodakételes gyermek az dvodabél igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, az 6voda
vezetdje a 331/2006. (XII. 23.) Kormanyrendeletben foglaltaknak megfeleloen értesiti a
tényleges tartézkodasi hely szerint illetékes gyamhatésagot, az Altalanos szabalysértési
hatosagként eljaré kormanyhivatalt.

5.3.2. A tavolmaradas igazolasa:

Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekiik barmilyen tavolmaradasat sziveskedjenek bejelenteni.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az évodat.

Ha az 6vodapedagdégus megitélése szerint a gyermek beteg, lehet6ség szerint gondoskodik a
tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a leheto legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az 6vodat, orvosnak kell igazolnia. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idészakat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

5.3.3. A mulasztas igazolasa:

a sziilo el6zetesen bejelentette az 6vononek, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba

a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja, pontosan
kitoltott és alairt orvosi igazolassal

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni

ha a csaladban olyan esemény torténik, amely miatt nem tudjak a sziilok a gyermek
ovodaztatasat biztositani, akkor a sziilé6 élhet azzal a lehetoséggel, hogy szoban, majd
irasbeli kérelmét atadva a csoport 6véndje maximum 6t napot igazoltnak tekinthet. Ot
napot meghalad6 hidnyzast csak az 6vodavezet6 hozzajarulasaval tehet meg a sziild.

5.3.4. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményekkel jar:

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
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- A szabalysértésrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz616 2012. évi I1. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz
szilkséges mulasztas mértéke a kozoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan 6vodai
nevelésben részt vevé gyermek esetén tizenegy nap.

- egy nevelési évben 6t nevelési napnal tobbet mulaszt az 6vodas gyermek, az 6voda vezetdje
értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti illetékes gyamhatosagot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az intézkedést kovetéen a gyermekjoléti szolgalat és az 6voda
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztis okanak feltarasara tiiz ki
feladatokat.

5.4 A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az dvodai élet gyakorlasahoz nem
sziikséges eszkOzok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy
eldirhatja a bevitt dolgok megdrzdben, 61tozdben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatdsi intézmény nem
felel.

Behozhat6 targyak: kiscsoport elsd hdrom hoénapjdban olyan személyes pliiss jaték, takaro,
parna..., amely a gyermek clalvasat és az otthontol valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodaba: otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok! Amennyiben
ez mégis megtorténik, az ovondé ezeket elveszi a gyermektél, biztonsagba helyezi, és
hazamenetelkor atadja a sziilonek.

5.5 A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két ovonéhoz tartozd gyermekek csoportja, az
életkortol fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrol van szo;

e az azonos életkora gyermekek csoportjatol fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdo, illetve az
iskolaba mené gyermekek csoportja;

e kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja;

e az Onkoltséges tanfolyamokon részt vevé gyermekek csoportja (nyelv, tanc, egyéb)
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V1. Sziilok az o6vodaban

1. A sziilok jogai és kotelességei
1.1 A sziil6 jogai

1.1.1. A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az 6vodakoteles gyermek
felvételét a kijelolt ovoda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhidny
esetén segitenie kell az Ot évesnél nagyobb gyermek elhelyezését, kiilonosen akkor, ha a
gyermek:

e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzett,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo torvény 41. §-a szerint jogosult a
napkozbeni ellatas igénybevételére,

o felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.

1.1.2. A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a sziilének.

1.1.3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.

1.1.5. Kezdeményezheti sziildi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kozremitkddhet.

1.1.6. Az 6vodai sziildi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érint barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozd ligyek
targyaldsakor képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

1.1.7. Megéllapitasairol tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartét. A
gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az Ovoda
vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziildi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiileti értekezleten.

1.1.8. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilgjét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratdsahoz — a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatést kapjon.

1.1.9. A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és az 6vodaszék megvizsgalja, és arra a
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megkereséstél szamitott tizendt napon beliil, az 6vodaszéktdl legkésébb a tizenotddik napot
koveto elso tilésen érdemi valaszt kap.

1.1.10. A szilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

1.1.11. Az 6vodaztatasi tdmogatas

Ha a gyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult, a gyermeknek egy 6vodai nyitvatartasi

napon legalabb hat orat az 6vodaban kell tartézkodnia.

Az 6voda vezetdje koteles:

e az elsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatni a sziildt a mulasztas kdvetkezményeirol.

o akifizetés esedékességét megel6zben — a jegyz0 altal meghatarozott idépontban — tajékoztatja
a jegyz6t azoknak a napoknak a szamdrdl, amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az
6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—juniusi, vagy a julius—decemberi idészakban a
mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az 6vodai nevelési napok huszonot
szazalékat, tovabba arro6l, hogy a mulasztott napok szdma nem érte el a fenti mértéket,

e értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.?

e Ha a gyermeket nevel6 oOvodapedagogus a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilét a
kotelessegekrol, tovabba a  kotelességek nem  megfeleld  teljesitésébdl  eredd
kovetkezményekrdl.

e Amennyiben a sziild az dvoda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziiléi egyet nem értést alatamaszto nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt

1.2.1. A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

1.2.2. Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén
otéves kortol. A kozoktatasi torvény 24. § (3) pontja értelmében, amikor a gyermek betdlti az
otodik életévét, a nevelési év elsd napjatol (szeptember 1.) 6vodakotelessé valik, mely szerint
napi négy oran keresztiil, a szervezett foglalkozasok idején 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

A fenti két esetben nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziilo bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziil6 masik évodaba

! Nkt. 52. § (1) bekezdés
> EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés
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kivanja vinni a gyermekét, az ) Ovoda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyzot.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tole elvarhato mddon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

1.2.5. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége sordn biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személyeknek szamitanak.

1.2.6. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az iskolapszicholdgusi, évodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagogusok kezdeményezésére a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem
tesz eleget, a korméanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartdsara.

2. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az ovodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,

szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek

képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal, arulkodassal

oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szadrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre;

e nec biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap a gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

3. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziildknek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6d pedagdgiai
munka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el6 a
kozos gondolkodast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer
szerint neveljiik, sziikkség van igazi, valos egylittmikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvonét, illetve az
ovoda vezetdjét, €s veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmitkodésre
alkalmas férumok:
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e sziiloi értekezletek,
e jatszodélutanok,

e nyilt napok,

e koz0s rendezvények,

e fogaddorak (vezetdi, 6vonoi),

e az 6vondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tul se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel valo
foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vondit6l vagy az
o6vodavezetotol kérjenek. A dajkak nem illetékesek.

4. Az 6voda helyiségeinek (csoportszobdinak, konyhajanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok
altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-eldirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelden
alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohanyzas!

rrrrrr

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvénynek az
ingyenes bolcsodei ¢és oOvodai gyermekétkeztetés Kiterjesztése érdekében torténéd
modositasrol szolo 2015. évi LXIII. torvény alapjan 2015. szeptember 1. napjatol
modosulnak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének szabalyai. A gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151. § (5b) bekezdése
alapjan az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetés jogosultsagi feltételeinek a fennallasat a
személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok ¢és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendeletben foglaltak szerint kell igazolni. A
gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani a bolcsodei és 0vodai nevelésben részesiilo gyermekek utan, ha a gyermek

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban és, amelyben a sziilo nyilatkozat alapjan az egy fore juté havi
jovedelem oOsszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130 %-at (2015-ben a 89.408.-Ft-ot)
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A fentiek alapjan tehat, az ovodai ellatasban részesiilo gyermek utin, ha olyan
csaladban ¢l, a normativ kedvezmény igénybevételéhez a kotelezettnek (sziilonek)
elegendé a Korm. rendelet 6. melléklet szerinti nyilatkozat kitoltése és benyujtasa a
téritési dijat megallapito szerv felé.

Az iranyado jogszabalyok alapjan tehat a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladok
esetében a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez sziikséges és
elégséges a jogszabalyban meghatarozott sziilé altal tett nyilatkozat, azon feliil tovabbi
mar dokumentum, igazolas bekérésére nem kotelezheto a sziilo.

Az intézmény az ingyenes gyermekétkeztetés igényléséhez leadott sziil6i nyilatkozatba
foglaltakat nem ellendrizheti, azt el kell fogadnia, azonban felhivjuk a sziilok figyelmét,
hogy a nyilatkozatot biintetdjogi felelgsségiik tudataban kell leadniuk.

5.1. A befizetések idopontja minden honap masodik hetében, a kijeldlt két napon, a reggeli
ordban 7.30-t61, 9.00 oraig, délutan 13.00 6ratol 17.00 oraig lehetséges.

5.2. Befizetés eldtt egy héttel a sziildk a csoportszobaknal kitlizott értesitdrdl tajékozodhatnak a
befizetésekrol, mely tartalmazza a ténylegesen igénybevett napok utani Gsszeget, valamint a
kovetkezd havi téritési dij Osszegét. Tehat a téritési dij fizetés eldre torténik, majd a hidnyzasok a
kovetkezd honapban levonasra keriilnek.

5.5. Hianyzas esetén a kovetkez6 napi étkezés lemondhat6 8.30 oraig, illetve betegségbdl, vagy
hidnyzasbol visszaérkezd gyermek esetében elézé nap 8.30-ig jelezni koteles a sziild, masképp
nem tudunk szamara ételt biztositani.

A mar igényelt ételt betegség esetén, de csak azon az elsé napon a sziild elviheti, de a tobbi
napokon nem vihetd étel.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

5.6. A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt az Gtévesnél nagyobb gyermek dovodai ellatasa
nem sziineteltethetd!
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VII. Pedagogiai munka az évodaban

1. Az 6voda mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefliggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggségek megeldzése,
d) abantalmazas és az dvodai erészak megelézése,

e) abaleset-megelézés és elsGsegélynyujtas,

f) aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

2. Az o6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziil6k
¢s a fenntartdé igényeinek megfeleljenek, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozésaval dsszefiiggd
feladatainak. Az 6voda sajat pedagogiai programja barmikor megtekinthetd, elkérheté az évoda
vezetdjétol.

3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek specialis
igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlodésiik
elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

4. Nevelési alapelveink szerint téreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaluan,
harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett 4ll6 érdekeit
tartjuk szem elGtt.
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VIII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

1. Az 6voda bejarata napkozbeni zarasanak rendje a bejdrati ajton, mindenki szamadra jol lathato
helyen olvashato.

2. A vezetd szabalyozza az 6voda épiiletében valo tartozkodast, amely eldiras a szervezeti és
miikddési szabalyzatban talalhaté meg.

3. A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezet6i engedély megkérése
utan, csakis az ovoda profiljaval, tevékenységével, miikddésével kapcsolatos, illetve azzal
Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok kertilhetnek ki az 6voda hirdetdtablajara.

4. Az 6voda épiiletének hasznositdsa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan, amennyiben
az alapité okiratban a hasznositas mint vallalkozési tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas
¢s a feltételek kialakitasaval lehetdség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara.

5. Fontos ¢és betartand6 eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céla mozgalom vagy
parthoz kotédé szervezet nem mikodhet, tovabba amig az o6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

6. Az 6voda teriiletén nincs az eldirasoknak megfeleld, a dohanyzasra kijeldlhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovabba az dvoda teriiletén
az alkohol- és a drogfogyasztas.

7. Az ovoda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az dvoda
altal szervezett rendezvényen.

8. A tliz- és bombariad6d esetén sziikséges teenddk felsorolasdt az intézmény szervezeti €s
miikodési szabalyzata tartalmazza.

9. A hézirend az 6vodaba jardshoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszk6zok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a

bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

10. Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatarozni, hogy mi az 6évoda és mi a sziild
felelossége.

11. Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az 6voda dolgozoéi felszolithatjak
a helyteleniil viselkedé személyt az 6voda elhagyasara.
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IX. A Hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziild kezébe kell adni.

A Hézirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetoség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.

X. Zaro rendelkezések

A Hazirend modositasara javaslatot tehet barmely pedagogus, fenntarto, a sziilok
munkako6zdssége.

A Hazirend elkészitésérdl és kozzétételérdl, mint dvodavezetd gondoskodom.

Andornaktalya, 2015. szeptember 01.

ovodavezetd
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XI. Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét a neveldtestiilet véleményének
kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora, a mitkddtetére tobbletkoltség harul, a fenntartd, a mikddtetd egyetértése sziikséges.
A hazirend nyilvénos.

Elfogado hatarozat:

Az intézmény neveldtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, neveldtestiileti értekezleten
megyvitatta, és a modositast elfogadta.

Andornaktalya, 20..

neveldtestiilet képviseldje
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XI1. JOVAHAGYASI, EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK:

Az intézmény hazirendjét az intézmény vezetdjének -eldterjesztése utan a
neveldtestiilet 2015. 09.30. napjan elfogadta €s a Sziilok Kozossége véleményezte.
A hazirend, mint alapdokumentum a fenntartéi jovahagyas napjan 1ép hatalyba, €s
hatarozatlan 1d6re szol.

A HAZIREND hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti az intézmény korabbi
2013. évben késziilt hazirendje.

A HAZIRENDET a Sziilok Kozosségének képviseléi 2015. 09. 30. napjan
megismertek. A sziilok véleményezési jogukkal ¢lve a dokumentumban
megfogalmazottakkal egyetertettek.

Andornaktalya, 2015. szeptember 30.

...................

SZMK elnoke

A HAZIRENDET, a nevelétestiilet 2015. szeptember 30. napjan elfogadta.

Andornaktalya, 2015. 09. 30.

Alulirott, mint az Andornaktalyai Mesevar Ovoda vezetdje az intézmény
neveldtestiilete altal elfogadott és a sziil61 szervezet altal véleményezett modositott
hazirendjét az Onkormanyzat testiilete fel¢ jovahagyasra eloterjesztem.

Timko6 Katalin

Intézményvezeto
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Az ANDORNAKTALYAI MESEVAR OVODA
Ideje: 2015.09.30.
Targy: Moédositott HAZIREND ismertetése ¢és elfogadasa.

Jelen vannak: A mellékelt Jelenléti iv szerint az intézmény teljes dolgozoi kore.
Napirendi pontok:

Az értekezletet megnyitotta: TIMKO KATALIN 6vodavezetd
A jegyz6konyvvezetd: GAJDOS ILONA 6vodapedagogus
Az értekezlet napirendje:
1. Az Andornaktalyai Mesevar Ovoda 2013 évben késziilt hazirend modositasanak
ismertetése a torvények és jogszabalyi valtozasok alapjan:

wown e

- a haroméves kortol kotelezo ovodaztatas
- a gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
- ingyenes gyermekétkeztetés

4, Felszo6lalok.

5. Hatarozathozatal.

1. Timk¢ Katalin 6vodavezetd ismertette a torvényi valtozasok miatt modositott hazirendjét.
2. Hozzaszolas: nem volt

3. Hatarozathozatal:

A jelenlévok: 100 %-os ardnyban, a 2015.09.30. napjan kelt hatarozata alapjan, az
Andornaktalyai Mesevar Ovoda hazirendjét elfogadta.
Jegyz6konyv lezdrva 2015. 09.30.

Gajdos llona
Jegyzbkonyvvezetd
Hitelesit6 alairasok:
Szilagyi Robertné Erdos Lajosné
Ovodapedagégus Ovodapedagdgus
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JELENLETI iV

2015. 09. 30.
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